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MINEDUC - Ministerio de Educación
Subsecretaría para la Innovación Educativa y el Buen Vivir
Dirección Nacional de Educación para la Democracia y el Buen Vivir
PROYECTO:  K003 IE-MM-PNEVG-MINEDUC - Fortalecimiento del Abordaje Integral de Situaciones de
Violencia Detectadas o Cometidas en el Sistema Nacional de Educación

Líder del Proyecto: Larco Velasteguí, María José (maria.larco@educacion.gob.ec)

Patrocinador Ejecutivo: Bermeo Bermeo, María Isabel Programas Relacionados: IE-MM-Misión Mujer , IE-
MT-MISION TERNURA , IE-
PNEVG-Plan Nacional para la
Erradicación de la Violencia de
Género

Titular: Salvador Puig, Laura del
Carmen

Prioridad: 0

Tipo de Proyecto: Procesos Retorno Económico: 0.00

CUP: 91400000.000.383102 TIR: 41.00 %

Objetivos Operativos: 2 VAN: 3,037,182.28

Viabilidad Técnica: Media Estimado Al Fin Del Proyecto: 1,284,426.78

Localidad de Gestión: Nacional - Nivel 1 > Nacional - Nivel 2 > Nacional - Nivel 3

Tipo de Ppto. Externo: Fecha de Inicio - Fecha de Fin: 01/02/2019 - 31/12/2021

Fecha de última actualización: 04/03/2020 Fecha de Fin Base: 31/12/2021

Modificado por: Sosa Soria, Gabriel Gonzalo Fecha del siguiente Hito: 31/03/2020

DATOS GENERALES
Descripción

El Ministerio de Educación está comprometido con la prevención integral de la violencia a través de la generación de información
científica a través de investigaciones y  generar acciones que respondan a la problématica y necesidades territoriales a nivel nacional.
Articulando activa y permanentemente con los profesionales DECE, para velar por el cumplimiento de los derechos de niñas, niños
y adolescentes.   Se prevé que la formación docente es un pilar importante para la  prevención, refiendose a esta, como  a todas las
acciones, programas, actividades y tareas enfocadas a concientizar, sensibilizar e informar sobre las principales características de
la dinámica de la violencia, de manera que se generen capacidades y habilidades en ellos y en todos los miembros de la comunidad
educativa que permitan evitar y reducir las situaciones que pueden presentarse en el Sistema Nacional de Educación.  La promoción de
la participación estudiantil como eje fundamental para un presente y un futuro que permita prevenir y desenmascarar la violencia en el
Sistema Nacional de Educación y en la Sociedad Ecuatoriana.

Otro eje imporante es la atención y protección a  niños, niñas y adolescentes que han sido violentados, se refiere a toda normativa,
acción, actividad y tarea que tienen como fin atenderlos con miras a reparar y restituir los derechos que se han visto afectados con dicho
hecho.

Línea Base:  El proyecto busca influir en la reducción de la violencia en el sistema nacional de educación a través de un abordaje
integral, en este sentido la línea de base contempla estadísticas disponibles en los diferentes tipos de violencia.  Sin embargo, con
relación a la prevención de situaciones de violencias detectadas o cometidas en el Sistema Nacional de Educación, al momento en el
Ecuador no se cuenta con información que permita medir lo relacionado con la prevención y abordaje de la violencia. Por esta razón una
de las actividades principales del presente proyecto es plantear la construcción de una línea base que permita la edificación del Índice de
gestión de prevención y abordaje integral de la violencia.

Propósito: Incrementar el índice de gestión de la prevención y abordaje de la violencia en las instituciones educativas del Sistema
Nacional de Educación.
Objetivo General:  Fortalecer el abordaje integral de las distintas manifestaciones de violencia detectadas o cometidas en el Sistema
Nacional de Educación

Objetivos Específicos:
A) Prevenir integralmente la violencia en el Sistema Nacional de Educación
B) Atender y proteger integralmente a niños, niñas y adolescentes víctimas de violencia en el Sistema Nacional de Educación:

Beneficios Cualitativos

Con el cumplimiento de los objetivos específicos los beneficios cualitativos serán:
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Beneficios Cualitativos
Contribuir a la erradicación de la Violencia por razones económicas, sociales, culturales, religiosas, etnia, edad, discapacidad y movilidad
humana, con énfasis en la violencia de género y sus distintas manifestaciones. (Política 1.10 Plan Toda un Vida).  Al 2022 se prevé
reducir en un 0,2% los índices de violencia contra NNA.

A través del cumplimiento de sus dos objetivos operativos:

A) Prevenir integralmente la violencia en el Sistema Nacional de Educación:
A.1. Incrementar el fortalecimiento de capacidades y procesos de formación continua tanto presenciales como virtuales, dirigidas a todos
los actores del Sistema Educativo Nacional.
A2. Incrementar estrategias educomunicacionales en el marco de la campaña "Más Unidos Más Protegidos".
A3. Generar  información estratégica que permita construir "La Guía Metodológica para la aplicación del estandar de convivencia,
participación escolar y cooperación desde la gestión de prevención de violencia", basada en el índice de prevención de violencia en el
SEN.

B) Atender y proteger integralmente a niños, niñas y adolescentes víctimas de violencia en el Sistema Nacional de Educación:
B1.  Lograr una coordinación intersectorial eficiente y efectiva.
B2. Incrementar el fortalecimiento de DECE para su accionar en el abordaje integral de situaciones de violencia detectadas o cometidas
en el SEN.
B3. Generar información estratégica a partir de investigaciones sobre la situación actual de violencia en el Sistema Educativo Nacional
B4.Fomentar la priorización de la atención, protección y restitución de situaciones de violencia detectadas o cometidas en el SEN,
garantizando la no revictimización.

Tipo de Beneficiario

Desde 2019 a diciembre 2022 el proyecto beneficiará a:

a)DOCENTES:  30.000 total
b)AUTORIDADES : 3.306 total
c)DECE : 2.100 anual
d)CONSEJOS Y LIDERES ESTUDIANTILES : 150,000 anual
e)CIRCUITOS EDUCATIVOS:  558 anual
f)AUTORIDADES ZONALES:  27 anuales
g)MIEMBROS DE LAS JUNTAS DISTRITALES DE RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS :  336 anuales
h)PROFESIONALES DECE DE APOYO DISTRITAL :  140 anuales
i)ADMINISTRADORES CIRCUITALES :  700 anuales
j)AUDITORES EDUCATIVOS : 70 anuales
k)ASESORES EDUCATIVOS: 120 anuales
l)MENTORES EDUCATIVOS : 80 anuales

TOTAL ANUAL DE BENEFICIARIOS DEL PROYECTO PARA:
2019:  159.391 personas
2020:   162.593 personas
2021:   162.593 personas
2022:    163.153 personas

Restricciones

TIEMPO:   El tiempo de ejecución es 3 años
COSTO:     n/a
ALCANCE:   n/a
RECURSOS:  Limitado número de personal para abordar temas de prevención de violencia

Fase Actual: Anteproyecto Definición Planeación Ejecución Cierre Completado Congelado Cancelado

 
AVANCE FÍSICO DEL PROYECTO

% TIEMPO TOTAL TRANSCURRIDO AVANCE FÍSICO PROGRAMADO VS. REAL

Transcurrido: 37.46 %
Fecha de Inicio: 01/02/2019 Fecha de Fin: 31/12/2021
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Porcentaje de Avance

Año Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Avance programado acumulado

79 % 81 % 83 % 85 % 86 % 88 % 90 % 91 % 94 % 96 % 98 % 100 %

Avance real acumulado

79 % 81 %           

Estado

2020

          

 

RESÚMENES EJECUTIVOS (MÁS RECIENTES)

Resúmenes Ejecutivos Modificado por Fecha de última
actualización

FEBRERO, 2020

Cumplimiento hito 85 y 86:Se remitió a Zonas los TDRs firmados y validados para cumplir con los
procesos de:
1.Contratación de profesionales para la implementación de Recorrido Participativo.
2.Contratación de profesionales para la implementación de Acompañamiento Capacitante.

Se elaboró los informes técnicos Informe Técnico para etapa precontractual para los siguientes
procesos:
1.Formación Docente; y
2.Productos Educomunicacionales

Sosa Soria,
Gabriel Gonzalo

04/03/2020 -
12:30 PM

ENERO, 2020

1.Con fecha 10 de enero se firma el Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2020-00001-A, dónde:

a.Actualizar los protocolos y rutas  de actuación frente a situaciones de violencia detectadas o
cometidas en el sistema educativo.
b.Expedir el Manual de Actuación de las Juntas Distritales de Resolución de Conflictos y
Delegados Sustanciadores frente a casos de violencia sexual en el Sistema Educativo

2.Con fecha 21 de enero, mediante memorando MINEDUC -SIEBV-2020-00063-M, se remite a la
CGP, los lineamientos y directrices para los niveles desconcentrados para el ejercicio fiscal 2020

3.Con fecha 30 de enero, mediante memorando MINEDUC-SIEBV-2020-00116-M, se expide los
Lineamientos para la ejecución de actividades a nivel zonal en el año fiscal 2020-PAI 59-12.

Murgueytio
Jarrín, Doris
Karina

04/02/2020 -
09:47 AM

DICIEMBRE, 2019

*Se confirma que el techo presupuestario para el año 2020, aprobado por la Asamblea
Nacional para el  Programa 59, Proyecto 12, "Fortalecimiento del Abordaje Integral de
Situaciones de Violencia detectadas o Cometidas en el Sistema Nacional de Educación", CUP
914000000.0000.383102,  será por USD$ $2.109.966,55. Sin embargo queda pendiente la
aprobación del dictamen plurianual (2020-2022) para formalizar los ajustes solicitados por la
Secretaría Técnica Planifica Ecuador y se prepara el PAI INICIAL 2020.
*Se finaliza la formación a nivel zonal con la implementación de la Metodología de
Acompañamiento Capacitante - Cuidado al Cuidador, con la asignación presupuestaria se planea
continuar desde el mes de febrero 2020 hasta Julio 2020, los lineamientos para su ejecución han
sido enviado a territorio para su correcta y oportuna implementación para el primer trimestre del
próximo año fiscal.
*De igual manera la  implementación de la Metodología de Recorrido Participativo en la
Instituciones Educativas con Régimen Escolar Costa,  se finaliza con éxito y  conforme
cronograma para el presente año fiscal.  Igual que en la actividad anterior se ha enviado los
lineamientos y cronograma de implementación desde febrero de 2020, considerando mínimo
6 a 7 meses de trabajo con docentes, autoridades y líderes estudiantiles para la formación
y seguimiento de réplicas de esta Metodología, priorizando a las instituciones educativas de
los distritos con mayor número de casos de  violencia sexual y embarazo adolescente.  Su
implementación será primero para Régimen Escolar Sierra - Amazonía y luego para Régimen
Escolar Costa.
*Se ha finalizado con éxito la Capacitación en Prevención de Violencia, impartido por la
Universidad de Cuenca, conforme Contrato No. 007-MINEDUC-2019, logrando de esta manera
que 3617 docentes, Zona 1:  189 docentes(5.23%), Zona 2:  102 docentes (2,82%), Zona 3 (733
docentes (20,27%), Zona 4:  243 docentes (6.72%), Zona 5:  623 docentes (17.22%), Zona 6:
406 docentes (11,22%), Zona 7: 170 docentes (4,70%), Zona 8:  208 docentes (5.72%) y Zona

Viteri Castro,
Dario Alejandro

26/12/2019 -
10:03 AM
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RESÚMENES EJECUTIVOS (MÁS RECIENTES)

Resúmenes Ejecutivos Modificado por Fecha de última
actualización

9: 943 docentes (26.07%).  Dentro de este grupo se integró a docentes de educación inicial
prioritariamente para cumplir con el Indicador :  "Porcentaje de docentes de educación inicial
de instituciones educativas fiscales capacitados para la aplicación de los instrumentos para
detección y atención a víctimas de violencia"  -  Meta:  33,34% al 2019 al 2do semestre.
* El proceso de Promoción y Animación a la Lectura en el marco de la Prevención de la Violencia
ha sido evaluado, en su primer proceso  que se ha llevado a cabo en 55 bibliotecas, lo que
valida la importancia de dar vida a la biblioteca escolar para articular procesos de sensibilización,
información y acción frente a temáticas importantes para la buena convivencia en el entorno
educativo, con una respuesta favorable, entusiasta y de interés de estudiantes, docentes,
autoridades y de los mismos bibliotecarios frente a este proyecto demostró que pese a las
dificultades inicialmente encontradas hay un impacto positivo en la comunidad educativa.  Por lo
que se prevé asignar para el próximo 2020 recursos para la adquisición de fondo bibliográfico que
pueda abordar la prevención de violencia.
*El techo presupuestario para el año 2019, se cierra en $1.817.843,66 con 70,66% de ejecución
al 23 de diciembre de 2019.

NOVIEMBRE, 2019

*Con Memorando Nro. MINEDUC-SIEBV-2019-01853-M, el Programa 59, Proyecto 12,
"Fortalecimiento del Abordaje Integral de Situaciones de Violencia detectadas o Cometidas en
el Sistema Nacional de Educación", CUP 914000000.0000.383102, solventa las observaciones
realizadas por la  parte de la Secretaría Técnica Planifica Ecuador,  a través del Oficio Nro.
STPE-SIP-2019-0821-OF., para poder obtener el dictamen plurianual  hasta el 2022.   En la
actualización del proyecto citado, se ha ajustado el presupuesto del 2019, conforme la cédula
presupuestaria del valor codificado de la estructura programática con corte al 22 de noviembre de
2019 y el presupuesto al 2020 aprobado por la Asamblea Nacional  a través de la  "PROFORMA
DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO CONSOLIDADO POR PLAN ANUAL DE
INVERSIONES ENTIDAD CUP EGRESOS (USD) Ejercicio: 2020".

*Se continua con la implementación de la Metodología de Recorrido Participativo en la
Instituciones Educativas con Régimen Escolar Costa, beneficiando hasta el momento a 10.285
estudiantes formados, 858 docentes formados, en 363 eventos masivos realizados para el efecto,
58 distritos beneficiados, 245 instituciones educativas

*Estamos cerrando la actividad de implementación de  la Metodología de Acompañamiento
Capacitante - Cuidado al Cuidador, el mismo que ha sido un proceso muy positivo con un
potencial increíble para los siguientes años, a partir de las experiencias de cada una de las zonas
se establecerá escenarios para la continuidad de este proceso. En la mayoría de las zonas, los
mismos grupos continuarán, con sesiones quincenales en su mayoría, algunas semanales e
inclusive mensuales, pero desde la Subsecretaría para la Innovación Educativa y el Buen Vivir se
impulsará a que se sigan manteniendo estos espacios de descarga para los profesionales DECE
a nivel nacional .

*Por otro lado, el Ministerio de Educación en el marco de la prevención de la violencia, genera un
proceso de formación docente, a través de un curso virtual MOOC denominado: "Prevención y
atención de la violencia en el sistema educativo". Este curso está dirigido a docentes, autoridades
de las instituciones educativas y a servidores públicos. Este proceso ofrece una oportunidad de
capacitarse y contar con nuevas herramientas para generar acciones de protección y prevención
de la violencia en contextos educativos para todos quienes forman parte de Sistema Nacional de
Educación.  El curso está dividido en cuatro módulos, con un total de 40 horas, tiempo en el cual
los docentes aprenderán a detectar, acompañar y actuar frente a situaciones de violencia en el
ámbito educativo, fortaleciendo su rol protagónico en el desarrollo integral de las y los estudiantes
del país y, sobre todo, serán agentes clave en la construcción de una cultura de paz en las
instituciones educativas del Ecuador.  Los resultados de la quinta promoción fue 1638 docentes al
cierre del mes de noviembre.  Lo que permite cumplir con la meta de 4125 docentes capacitados
al cierre de año 2019 y contribuir al cumplimiento del Indicador  N4 y N2  - Prevención 10.1
Número de docentes formados en la prevención y el abordaje de la violencia sexual.

15.5. Número de docentes formados en la prevención y el abordaje de la violencia sexual (N2)

Viteri Castro,
Dario Alejandro

06/12/2019 -
05:57 AM

OCTUBRE, 2019

*Como parte de los productos que la Universidad de Cuenca debe entregar al Ministerio de
Educación, conforme Contrato No. 007-MINEDUC-2019, suscrito para la "CAPACITACIÓN EN
PREVENCIÓN DE VIOLENCIA PARA DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE SOSTENIMIENTO FISCAL DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL, PRIMERA FASE",
se realizó la entrega de una guía didáctica  que contiene los módulos  que se imparten en la

Viteri Castro,
Dario Alejandro

05/11/2019 -
05:41 PM
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RESÚMENES EJECUTIVOS (MÁS RECIENTES)

Resúmenes Ejecutivos Modificado por Fecha de última
actualización

capacitación.  la misma  ha sido validada por el equipo técnico de la Subsecretaría para la
Innovación Educativa y el Buen Vivir y actualmente se encuentra en proceso de diagramación
para la correspondiente difusión como un medio educativo digital.    Como parte de la ejecución
del Contrato mencionado, al cierre de octubre 2019 , se cuenta con   1512 docentes capacitados,
como parte de la planificación del primer cohorte.
*Se continua con la implementación de la Metodología de Recorrido Participativo en la
Instituciones Educativas con Régimen Escolar Costa,  beneficiando hasta el momento a 7462
estudiantes,  562 docentes, en 233 eventos masivos realizados para el efecto.
* El proceso de animación y promoción a la lectura para la prevención de la violencia,
#QueNoTeCuentenCuentos ha cumplido en el primer trimestre con las siguientes acciones:
jornadas de inducción y sensibilización a bibliotecarios en territorio, DECE y autoridades de 81
bibliotecas seleccionadas.  Diseño de una guía de animación y promoción lectora en versión
borrador, la cual está siendo usada por lo bibliotecarios para implementar talleres de animación
con estudiantes.  Digitalización y entrega de una selección de libros en digital para apoyar a los
bibliotecarios en sus talleres.  Un total de 6 visitas de seguimiento y retroalimentación en territorio
a más de 15 bibliotecarios y que continuarán durante el mes de noviembre.  Una encuesta de
impacto realizada a bibliotecarios.  Seguimiento y monitoreo virtual a las 81 bibliotecas que son
parte del proceso.  Talleres iniciados en 28 unidades educativas y por arrancar  en 32 bibliotecas
más.

SEPTIEMBRE- 2019

*Los Analistas de Proyecto continúan con la implementación de la Metodología de Recorrido
Participativo en  las Insituciones Educativas de los Distritos Priorizados con Régimen Costa.
*El borrador del Manual para la Resolución de Conflictos dirigido a las Juntas Distritales de
Resolución de Conflictos del cual se realizará una validación en territorio en el mes de Octubre
2019.
*Inicia la ejecución del contrato con la Universidad de Cuenca,  Proceso No RE-MINEDUC-03-19
"CONTRATACIÓN DE UNA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR NACIONAL O
INTERNACIONAL PARA LA CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE VIOLENCIA DIRIGIDO
A DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SOSTENIMIENTO FISCAL DEL
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL, PRIMERA FASE" con la formación a docentes planificados
para el  primer cohorte.
* Informe de la realidad del funcionamiento de redes de consejería estudiantil y de los
profesionales DECE a nivel nacional se realizó con la retroalimentación de los analistas
de proyecto y psicólogos clínicos que implementarán la Metodología de Acompañamiento
Capacitante - Cuidado al Cuidador en las 9 zonas a nivel nacional.
*Conforme al pedido realizado por la Coordinación General de Planificación, a través del
memorando Nro. MINEDUC-CGP-2019-01843-M de 16 de septiembre de 2019, la Subsecretaría
para la Innovación Educativa y el Buen Vivir remite la Proforma del Plan Anual de Inversión (PAI)
2020, del Proyecto:  Programa 59, Calidad Educativa, Proyecto 12, Proyecto: Fortalecimiento
del Abordaje Integral de Situaciones de Violencia Detectadas o Cometidas en el SEN, CUP:
91400000.0000.383102, cuyo requerimiento para el año 2020 es $2.967.412,00

Viteri Castro,
Dario Alejandro

04/10/2019 -
05:44 PM

AGOSTO - 2019

* El Proyecto adjudica a la Universida de Cuenca como proveedor del servicio no normalizado
para la "CONTRATACIÓN DE UNA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR NACIONAL
E INTERNACIONAL PARA LA CAPACITACIÓN EN PREVENCIÓN DE VIOLENCIA PARA
DOCENTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE SOSTENIMIENTO FISCAL DEL
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL, PRIMERA FASE" el mismo que se ingresó al SERCOP
por RÉGIMEN ESPECIAL con la Universidad de Cuenca, por una cuantía total de USD
$705.809,28 (setecientos cinco mil ochocientos nueve con 28/100), exento de IVA, con los
recursos económicos registrados en la certificación presupuestaria Nro.567, de fecha 23 de julio
de 2019, para la formación de 3.680 docentes hasta el 31 de diciembre de 2019.

* El proyecto ha desarrollado una estrategia de  animación y promoción enfocadas a la
prevención de la violencia en las bibliotecas escolares de Régimen Sierra - Amazonía,
beneficiando a estudiantes de 7 a 18 años de las instituciones educativas de las 80 bibliotecas
núcleo seleccionadas y la Biblioteca Pablo Palacio de Planta Central del Ministerio de Educación.
Esta estrategia está  enfocada a implementar estrategias que permitan el desarrollo d prácticas
basadas en la convivencia en los estudiantes de las distintas Instituciones educativas a las cuales
estas bibliotecas están adscritas y desarrollar actividades en el marco de la prevención de la
violencia.  Se ha iniciado con la primera etapa, la misma que da el inicio con la capacitación a
los bibliotecarios en el tema de convivencia escolar y estrategias de prevención de violencia y
de solución de conflictos, con la ayuda del personal calificado en el tema, y en conjunto con el
material de soporte adecuado de información y ejemplos de buenas prácticas sobre prevención
de la violencia.

Viteri Castro,
Dario Alejandro

05/09/2019 -
07:06 PM
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Objetivos específicos
.Fomentar a través de actividades didácticas el acercamiento entre bibliotecas, estudiantes,
docentes, y padres o representantes para el desarrollo de contenidos de la prevención de la
violencia.
.Promover la integración de las bibliotecas como espacios de discusión para crear alternativas en
el ámbito de la prevención de la violencia.
.Crear un contexto de sensibilización hacia los estudiantes relacionados con contenidos de
prevención de la violencia.
.Fomentar el espíritu crítico en los estudiantes, y a su vez sean capaces de elaborar propuestas
correctoras como paso necesario para la formación en materia de prevención de la violencia.
.Promover un acercamiento afectivo a la lectura a través de un proceso de reconocimiento de la
importancia prevenir la violencia en los espacios en los que se desenvuelven los estudiantes.
.Distribución de materiales de apoyo a la tarea de los bibliotecarios, como agentes animadores a
la lectura de las instituciones educativas seleccionadas para el proyecto.

JUlIO - 2019

*El Ministerio de Educación como una forma de garantizar los  derechos al acceso y
permanencia en la educación a las niñas, niños y adolescentes,    en el marco del Memorando de
Entendimiento con Naciones Unidas, la Dirección Nacional de Educación para la Democracia y el
Buen Vivir conjuntamente con el Proyecto de Fortalecimiento del Abordaje Integral de Situaciones
de Violencia Detectadas o Cometidas en el SEN, como parte de la Subsecretaría para la
Innovación Educativa y el Buen Vivir  han generado acciones  con UNICEF, ACNUR y UNESCO
en prevención de todo tipo de violencia; en particular, de la discriminación o xenofobia.  Por lo
cual se ha realizado una Campaña "SEAMOS AMIGOS", para la prevención de la discriminación
en el ámbito educativo, con el propósito de prevenir la exclusión, el acoso escolar y otras formas
de violencia mediante el fomento de la empatía;  abordando secundariamente el impacto de
migración actual desde un enfoque de diversidad e inclusión; previniendo de esta forma la
discriminación con motivos de nacionalidad o proveniencia en atención a la coyuntura actual
de movilidad humana, con atención prioritaria al  estado de emergencia en la frontera Norte,
por el flujo migratorio inusual desde agosto de 2018, con una evaluación mensual continua y
ascendente de esta problemática.  Esta campaña se inició con su lanzamiento con el apoyo
de Embajadores de Buena Voluntad de UNICEF Ecuador, como son Karla Kanora y Daniel
Betancourth, en la Unidad Educativa República de Bolivia.   Y su difusión en redes sociales.   Las
escuelas comprometidas tendrán una bandera como insignia de su compromiso.
*Una forma de dar cumplimiento a las metas establecidas por el proyecto, es la generación
de estrategias educomunicacionales, para lo cual se inicia la contratación de un grupo
multidisciplinario para la generación de productos vinculados a los planes de acción de la
Subsecretaría para la Innovación Educativa y el Buen Vivir, en generar estrategias de prevención
de la violencia.
*Como parte del cumplimiento de las actividades enmarcadas en el Componente 2 :  Atención,
protección y restitución de niños, niñas y adolescentes víctimas de violencia en el Sistema
Nacional de Educación,  se levanta el cronograma de formación de la implementación de la
metodología de Cuidado al Cuidador - Acompañamiento Capacitante para el  equipo técnico de
zonas y profesionales DECE nacional, con énfasis en supervisión horizontal donde se enfatice en
los protocolos de actuación frente a situaciones de violencia y prevención de la violencia sexual y
violencia de género, bajo la metodología "Cuidado al Cuidador".
*Este mes finalizó la implementación de la implementación de la Metodología de Recorrido
Participativo  en las Instituciones Educativas de los Distritos Priorizados en Régimen Escolar
Sierra- Amazonía y se prioriza un nuevo  cronograma de implementación en Instituciones
Educativas de Distritos Priorizados de Régimen Escolar Costa.

Viteri Castro,
Dario Alejandro

05/08/2019 -
05:18 PM

JUNIO - 2019

*Se ha consolidado el grupo técnico del  Proyecto "Fortalecimiento del Abordaje Integral de
Situaciones de Violencia Detectadas o Cometidas en el Sistema Nacional de Educación" tanto
para planta central como para territorio, fortaleciendo todas sus capacidades para la prevención y
el abordaje integral de la violencia detectadas o cometidas en el Sistema Nacional de Educación.
*Se genera el primer informe de avance como proyecto, en donde se evidencia  el avance
positivo en la formación de la Metodología de Recorrido Participativo a Consejos Estudiantiles
de los Distritos Priorizados con Régimen Escolar Sierra - Amazonía.   Y se levanta nuevamente
términos de Referencia para la contratación de profesionales capacitados en esta Metodología
para la formación a Consejos Estudiantiles pero para Régimen Escolar Costa.
*El Ministerio de Educación, cuenta con una propuesta para la Guía de Acompañamiento con la
cual capacita  a  Analistas Zonales de Proyecto  y todo el equipo técnico de la Dirección Nacional

Viteri Castro,
Dario Alejandro

18/07/2019 -
10:02 AM
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RESÚMENES EJECUTIVOS (MÁS RECIENTES)

Resúmenes Ejecutivos Modificado por Fecha de última
actualización

de Educación para la Democracia y el Buen Vivir de Planta Central;  Y posteriormente, se iniciará
un proceso de implementación en territorio  para el equipo técnico de zonas y profesionales
DECE Nacional, con énfasis en supervisión horizontal donde se enfatice en los protocolos de
actuación frente a situaciones de violencia y prevención de la violencia sexual y violencia de
género.
*Se levanta un informe semestral de ejecución de las actividades del proyecto con sus
respectivos  hitos de gestión.

MAYO - 2019

Se ha conformado todo el equipo tanto a nivel central como a nivel zonal, a quienes se les ha
fortalecido en sus  capacidades con una inducción inicial del perfil del Proyecto  y la Metodología
de Recorrido Participado, enmarcado en el perfil de proyecto.

Se viabiliza la contratación de profesionales para que  formen y acompañen  la "Metodología
del Recorrido Participativo" a los estudiantes que forman parte de los Consejos Estudiantiles de
las Instituciones Educativas de los distritos priorizados de la zona 1, 5, 7 , con régimen escolar
Sierra - Amazonía,  con el fin de trabajar una metodología entre pares en prevención de la
violencia sexual y educación integral de la sexualidad.   Se realiza el seguimiento del avance de
su implementación en las zonas 3, 6, 9 conforme a lo planificado el mes anterior.

Viteri Castro,
Dario Alejandro

05/07/2019 -
08:45 AM

ABRIL - 2019:

1.Los equipos de profesionales que trabajan en temas de violencia se encuentran
constantemente enfrentando situaciones que ponen en juego sus capacidades técnicas y
destrezas personales. Una de las estrategias más funcionales para potenciar su actividad
laboral, es el acompañamiento regular a estos equipos. Para ello se contrató a un profesional en
psicología clínica quien desarrollará un proceso de "acompañamiento capacitante" , metodología
que permite fortalecer las capacidades del equipo técnico, a la vez que genera un espacio de
contención y cuidado de los profesionales de apoyo DECE distrital e institucional que permita
potenciar el manejo humano y ético de las diferentes situaciones de violencia.

2. Los profesionales contratados para la formación de la Metodología de Recorrido Participativo
a Consejos Estudiantiles de las I.E. de distritos priorizados de las zonas 3, 6 y 9 con régimen
escolar Sierra - Amazonía, presentan su primer informe, en el cual se les valida planificación de
las capacitaciones dirigido a estudiantes y a profesionales de la comunidad educativa, en base a
la cual se reportará los siguientes 3 meses, con sus avances.

Viteri Castro,
Dario Alejandro

19/06/2019 -
05:17 PM

ABRIL - 2019:

1.Los equipos de profesionales que trabajan en temas de violencia se encuentran
constantemente enfrentando situaciones que ponen en juego sus capacidades técnicas y
destrezas personales.  Una de las estrategias más funcionales para potenciar su actividad
laboral, es el acompañamiento regular a estos equipos. Para ello se contrató a un profesional
en psicología clínica para quien desarrollará  un proceso de "acompañamiento capacitante" ,
metodología que permite fortalecer las capacidades del equipo técnico, a la vez que genera un
espacio de contención y cuidado de los profesionales de apoyo DECE distrital.  El proceso tendrá
la duración de 4 meses para la elaboración, formación y acompañamiento de la "Metodología
de acompañamiento capacitante" al equipo técnico de planta central y zonas y profesionales de
apoyo DECE distrital, con énfasis en supervisión horizontal, donde se enfatice en los protocolos
de actuación frente a situaciones de violencia y recorrido participativo.  En el presente mes se
valida su plan de trabajo y la .propuesta de guía metodológica de formación y acompañamiento
capacitante con énfasis en supervisión horizontal, priorizando los protocolos de actuación frente
a situaciones de violencia y recorrido participativo, dirigido para técnicos del proyecto en planta
central y territorio.
2. Los profesionales contratados para la formación de la  Metodología de Recorrido Participativo
a Consejos Estudiantiles de las I.E. de distritos priorizados  de las zonas 3, 6 y 9  con régimen
escolar Sierra - Amazonía, presentan su primer informe, en el cual se les valida planificación
de la Metodología ha sido desarrollada en base a la planificación planteada en el Manual para
la Implementación del Recorrido Participativo (RP), generando  la propuesta de planificación
de las capacitaciones dirigido a estudiantes y a profesionales de la comunidad educativa y la
priorización de los distritos para su implementación, en base a la cual se reportará los siguientes
3 meses sus avances.

Viteri Castro,
Dario Alejandro

19/06/2019 -
04:57 PM

MARZO 2019:

La contración de personal de Planta Central el mismo que fue capacido en el marco del Proyecto,
con quien se se generó los lineamientos para la construcción de los términos de referencia del
equipo zonal.

Viteri Castro,
Dario Alejandro

19/06/2019 -
02:12 PM
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Se realizó un taller "Encuentro con la Universidad para prevenir la violencia en el sistema
educativo, el diálogo construye la nueva escuela", mismo que se efectuó el 28 de marzo del año
en curso, cuyos aportes permitieron desarrollar una malla de contenidos relacionados con la
formación para docentes en prevención de violencia.  En este contexto, se señaló la importancia
del rol del docente.  Un docente capacitado se puede convertir en un agente transformador
en la Institución Educativa, asimismo su labor puede ayudar a modificar patrones de violencia
naturalizados en la sociedad.
Siendo un proceso muy importante para la ejecución del Proyecto citado, en el componente
"Prevención Integral de la Violencia en el Sistema Nacional de Educación" de la actividad "
Formación a docentes para detectar y atender casos de violencia sexual detectados o cometidos
en el SEN.

FEBRERO - 2019:
Inicio de actividades del Proyecto Fortalecimiento del Abordaje Integral de Situaciones de
Violencia Detectadas o Cometidas en el Sistema Nacional de Educación, bajo el número de
CUP 914 00000.0000.383102, con la estructura presupuestaria según E-SIGEF,  Programa 59-
Calidad Educativa, Proyecto 12 en la EOD 9999 - 140 MINEDUC,   bajo la responsabilidad de la
Dirección Nacional de Educación para la Democracia y el Buen Vivir de la Subsecretaría para la
Innovación Educativa y el Buen Vivir.
La asignación según codificado es por $2,000.0000 para el presente ejercicio fiscal, con recursos
de la Coorporación Andina de Fomento, organismo  2004, fuente 202, correlativo 4123.
Presupuesto que se asigna en base a la aprobación del dictámen de prioridad por parte del
Gabinete Sectorial de lo Social,  según Oficio Nro. SENESCYT-CSS-2018-0205-O del 21 de junio
de 2018, por los  $ 19.082.199,53, conforme al proyecto presentado y adjunto a los Memorando
Nro.  MINEDUC-CGP-2018-00036-OF y Nro. MINEDUC-CP-2018-00110-OF.  El Ministerio de
Finanzas aprueba la asignación por grupos de gasto, grupo 71000:   $313.247,06 y en grupo de
gasto 730000por  $1,686,752.94, para el el inicio de la contratación de personal  y levantamiento
de documentos relacionados para  la ejecución de los recursos del grupo 73.

Viteri Castro,
Dario Alejandro

19/06/2019 -
02:12 PM

 

PROBLEMAS ABIERTOS DEL PROYECTO

Problema Fecha de
última

actualización

Responsable Urgencia Impacto Calificación Acciones
Cerradas /

Totales

Personal técnico de proyecto límitado
dificulta la ejecución del proyecto en
territorio.

26/12/2019 Ligia Azucena
Merizalde
Figueroa

70 60 42 1/1

Problemas cerrados: 0, Abiertos: 1

 

RIESGOS ABIERTOS DEL PROYECTO

Riesgo Fecha de
última

actualización

Responsable Probabilidad Impacto Calificación Acciones
Cerradas /

Totales

5- PROYECTO. Recursos.
La falta de asignación de recursos
humanos a nivel territorial ,
CAUSARÍA, limitaciones en el
fortalecimiento de capacidades para
los profesionales DECE.

26/12/2019 Dario Alejandro
Viteri Castro

70 % 50 35 1/1

2- NACIONAL. Social / Laboral.
La falta de acceso a la información
en zonas rurales , CAUSARÍA,
desinformación en la comunidad
educativa rural.

26/12/2019 Dario Alejandro
Viteri Castro

70 % 50 35 1/1

2- NACIONAL. * General.
Obstáculos en la coordinación
y articulación interinstitucional
CAUSARÍA que las actividades
contempladas en el proyecto no
lleguen a ejecutarse en su totalidad.

26/12/2019 Dario Alejandro
Viteri Castro

30 % 50 15 1/1

Riesgos cerrados: 0, Abiertos: 3
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LOCALIDADES

 Localidad de Impacto

1 Zona 1 - Norte > Zona 1 > Zona 1 - (Toda la Zona)

2 Zona 2 - Centro Norte > Zona 2 > Zona 2 - (Toda la Zona)

3 Zona 3 - Centro > Zona 3 > Zona 3 - (Toda la Zona)

4 Zona 4 - Pacífico > Zona 4 > Zona 4 - (Toda la Zona)

5 Zona 5 - Litoral > Zona 5 > Zona 5 - (Toda la Zona)

6 Zona 6 - Austro > Zona 6 - Austro > Zona 6 - Toda la Zona

7 Zona 7 - Sur > Zona 7 > Zona 7 - (Toda la Zona)

8 Zona 8 - DMG > Zona 8 - DMG > Zona 8 - DMG (Toda la Zona)

9 Zona 9 - DMQ > Pichincha > Quito

10 Zona No Delimitada > Zona No Delimitada > El Piedrero

11 Zona No Delimitada > Zona No Delimitada > Las Golondrinas

12 Zona No Delimitada > Zona No Delimitada > Manga del Cura

 

HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

1 EJECUCIÓN: Términos de
referencia para la contratación
para la conformación del
equipo del proyecto en Planta
Central, elaborados.

V - Verificación
ejecutiva

28/02/2019 28/02/2019 Sí 0.94

2 PLANIFICACIÓN: Aval previo
a la obtención de dictamen
de prioridad del proyecto
"Fortalecimiento del Abordaje
Integral de Situaciones de
Violencia Detectadas o
Cometidas en el Sistema
Nacional de Educación",
solicitado

V - Verificación
ejecutiva

28/02/2019 28/02/2019 Sí 0.94

3 PLANIFICACIÓN: PAI 2019
Proyecto Fortalecimiento
del Abordaje Integral de
Situaciones de Violencia
Detectadas o Cometidas
en el Sistema Nacional de
Educación, ajustado.

V - Verificación
ejecutiva

28/02/2019 28/02/2019 Sí 0.94

4 PLANIFICACIÓN:
Pronunciamiento de Secretaria
Nacional de Comunicación
al Proyecto Fortalecimiento
del Abordaje Integral de
Situaciones de Violencia
Detectadas o Cometidas
en el Sistema Nacional de
Educación, remitido.

V - Verificación
ejecutiva

28/02/2019 28/02/2019 Sí 0.94

5 PLANIFICACIÓN: Certificación
de Cumplimiento de Requisitos
Técnicos de Proyectos y
Programas de Inversión
Pública para la Solicitud de
Dictamen de Prioridad o
Actualización de Dictamen
por Dr. Milton Luna Tamayo,
firmado

V - Verificación
ejecutiva

28/02/2019 28/02/2019 Sí 0.94
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

6 PLANIFICACIÓN: Plan Anual
de Inversiones para el inicio del
proyecto, aprobado.

V - Verificación
ejecutiva

28/02/2019 28/02/2019 Sí 0.94

7 PLANIFICACIÓN: Dictamen
de Prioridad del Proyecto
Fortalecimiento del Abordaje
Integral de Situaciones de
Violencia Detectadas o
Cometidas en el Sistema
Nacional de Educación,
solicitado.

1-Solicitud de
Información

28/02/2019 28/02/2019 Sí 0.94

8 EJECUCIÓN: Términos de
referencia para la contratación
para la conformación del
equipo del proyecto a nivel
zonal, elaborados.

V - Verificación
ejecutiva

28/03/2019 28/03/2019 Sí 0.94

9 EJECUCIÓN: Versión Final del
"Fortalecimiento del Abordaje
Integral de Situaciones de
Violencia Detectadas o
Cometidas en el Sistema
Nacional de Educación" de
la Coordinación General
de Planificación MINEDUC
(presupuesto y marco teórico),
entregado.

V - Verificación
ejecutiva

28/03/2019 28/03/2019 Sí 0.94

10 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
febrero 2019, verificada.

V - Verificación
ejecutiva

30/03/2019 30/03/2019 Sí 0.94

11 EJECUCIÓN: Términos de
Referencia para la capacitación
docente en Prevención de
la violencia en el Sistema
Nacional de Educación,
elaborados.

V - Verificación
ejecutiva

30/03/2019 30/03/2019 Sí 0.94

12 EJECUCIÓN: Inducción
inicial al equipo del proyecto
contratado en Planta Central,
realizado.

4-Inicio de Trabajo 31/03/2019 31/03/2019 Sí 0.94

13 EJECUCIÓN: Primer informe
de aval para la utilización de
recursos del PAI, aprobado.

V - Verificación
ejecutiva

31/03/2019 31/03/2019 Sí 0.94

14 EJECUCIÓN: Términos
de Referencia para la
elaboración, formación y
acompañamiento de la
Metodología Acompañamiento
Capacitante para Equipo
del Proyecto y profesionales
DECE.

V - Verificación
ejecutiva

31/03/2019 31/03/2019 Sí 0.94

15 EJECUCIÓN: Términos
de Referencia para la
Formación de la Metodología
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantieles de
las Insituciones Educativas
de los distritos priorizados
con Régimen Escolar Sierra -
Amazonía, elaborados.

V - Verificación
ejecutiva

31/03/2019 31/03/2019 Sí 0.94

16 EJECUCIÓN: Taller "Encuentro
con la Universidad para
prevenir la violencia en el

V - Verificación
ejecutiva

31/03/2019 31/03/2019 Sí 0.94
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

sistema educativo, el diálogo
construye la nueva escuela",
realizado.

17 EJECUCIÓN: Informe Técnico
Propósito del proyecto
Fortalecimiento del Abordaje
Integral de Situaciones de
Violencia Detectadas o
Cometidas en el Sistema
Nacional de Educación-
Construcción de Línea Base,
elaborado.

9-Entregables
Formales

30/04/2019 30/04/2019 Sí 0.94

18 EJECUCIÓN: Informes de
avance de Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Sierra -
Amazonía, aprobados.

V - Verificación
ejecutiva

30/04/2019 30/04/2019 Sí 0.94

19 EJECUCIÓN: Profesional
para la elaboración, formación
y acompañamiento de la
Metodología Acompañamiento
Capacitante para Equipo
del Proyecto y profesionales
DECE, contratado.

4-Inicio de Trabajo 30/04/2019 30/04/2019 Sí 0.94

20 EJECUCIÓN: Profesionales
para la formación de la
Metodología Recorrido
Participativo a Consejos
Estudiantieles de las
Insituciones Educativas de
los distritos priorizados con
Régimen Escolar Sierra -
Amazonía, de las zonas 1, 3, 5,
6, 7, 9, contratados.

4-Inicio de Trabajo 30/04/2019 30/04/2019 Sí 0.94

21 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
marzo 2019, verificada.

9-Entregables
Formales

01/05/2019 01/05/2019 Sí 0.94

22 EJECUCIÓN: Analistas
de Zonales de Proyecto
fortalecidos con el enfoque
del proyecto "Fortalecimiento
del Abordaje Integral de
Situaciones de Violencia
Detectadas o Cometidas
en el Sistema Nacional de
Educación", capacitados.

4-Inicio de Trabajo 30/05/2019 30/05/2019 Sí 0.94

23 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
abril 2019, verificada.

9-Entregables
Formales

30/05/2019 30/05/2019 Sí 0.94

24 EJECUCIÓN: Informes de
avance de Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Sierra -
Amazonía, aprobados.

9-Entregables
Formales

31/05/2019 31/05/2019 Sí 0.94

25 EJECUCIÓN: Contratos
Ocasionales con grupo 71
del Proyecto "Fortalecimiento
del Abordaje Integral de

4-Inicio de Trabajo 30/06/2019 30/06/2019 Sí 0.94
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

Situaciones de Violencia
Detectadas o Cometidas
en el Sistema Nacional de
Educación", elaborados

26 EJECUCIÓN: Informes de
avance de Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Sierra -
Amazonía, aprobados

9-Entregables
Formales

30/06/2019 30/06/2019 Sí 0.94

27 EJECUCIÓN: Términos
de Referencia para la
Formación de la Metodología
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantieles de
las Insituciones Educativas
de los distritos priorizados
con Régimen Escolar Costa,
elaborados

V - Verificación
ejecutiva

30/06/2019 30/06/2019 Sí 0.94

28 EJECUCIÓN: Borrador de
la propuesta para Guía de
Acompañamiento Capacitante,
elaborada.

V - Verificación
ejecutiva

30/06/2019 30/06/2019 Sí 0.94

29 EJECUCIÓN: Cronograma de
Capacitación dirigidas a los
analistas zonales y equipo de
Planta Central de la Dirección
Nacional de Educación para la
Democracia y el Buen Vivir, en
Acompañamiento Capacitante,
aprobado

V - Verificación
ejecutiva

30/06/2019 30/06/2019 Sí 0.94

30 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
mayo 2019, verificada

V - Verificación
ejecutiva

30/06/2019 30/06/2019 Sí 0.94

31 EJECUCIÓN: Informe
semestral de ejecución de
las actividades del proyecto,
entregado.

V - Verificación
ejecutiva

30/06/2019 30/06/2019 Sí 0.94

32 EJECUCIÓN: Revisión y
análisis de las propuestas de
las instituciones especializadas
en formación docente y/o
instituciones de educación
superior para el inicio del
proceso de formación docente
en prevención y abordaje de la
violencia en el SEN

V - Verificación
ejecutiva

30/06/2019 30/06/2019 Sí 0.94

33 EJECUCIÓN:Informe de
avance reportado a través del
indicador propuesto para las
Misiones del Plan Toda Una
Vida, periodo Enero - Junio
2019

5-Entregables
Intermedios

05/07/2019 05/07/2019 Sí 0.94

34 EJECUCIÓN: Construcción
de las estrategias
educomunicacionales
enfocadas a la prevención de
la violencia

V - Verificación
ejecutiva

30/07/2019 30/07/2019 Sí 0.94

35 EJECUCIÓN: Contratos para
la elaboración de Estrategias
educomunicacionales

V - Verificación
ejecutiva

30/07/2019 30/07/2019 Sí 0.94
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HITOS

 Hito Categoría Fecha
Comprometida

Fecha
Estimada

Fecha
Real

A
tiempo

Hito
Cumplido

Avance
Físico

enfocadas a la prevención de
la violencia, elaborados.

36 EJECUCIÓN: Cronograma
de formación de cuidado
en Acompañamiento
Capacitante,aprobados

V - Verificación
ejecutiva

31/07/2019 31/07/2019 Sí 0.94

37 EJECUCIÓN: Informes de
avance de Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Sierra -
Amazonía, aprobados

9-Entregables
Formales

31/07/2019 31/07/2019 Sí 0.94

38 EJECUCIÓN: Inicio formación
de la Metodología Recorrido
Participativo Consejos
Estudiantieles de las I.E. de
distritos priorizados Régimen
Escolar Sierra - Amazonía,
zonas 1, 3, 4, 5, 6, 7, y 8,
contratados

4-Inicio de Trabajo 31/07/2019 31/07/2019 Sí 0.94

39 EJECUCIÓN: Segundo informe
de aval para la utilización de
recursos del PAI, aprobado

4-Inicio de Trabajo 31/07/2019 31/07/2019 Sí 0.94

40 EJECUCIÓN: .Actas
de reuniones de la
coordinación con las niveles
desconcentrados del
Ministerio de Educación
para la fortalecimiento de las
estrategias de prevención de la
violencia

V - Verificación
ejecutiva

31/07/2019 31/07/2019 Sí 0.94

41 EJECUCIÓN: Construcción y
validación de las estrategias
educomunicacionales
enfocadas a la prevención de
la violencia

V - Verificación
ejecutiva

31/07/2019 31/07/2019 Sí 0.94

42 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12, julio
2019, verificada

V - Verificación
ejecutiva

31/07/2019 31/07/2019 Sí 0.94

43 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
junio 2019, verificada

V - Verificación
ejecutiva

31/07/2019 31/07/2019 Sí 0.94

44 EJECUCIÓN: Adquisición
de kit pedagógico para
la implementación de la
metodología para la promoción
y animación de lectura en el
marco de la prevención de
violencia, a nivel zonal 8

V - Verificación
ejecutiva

31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

45 EJECUCIÓN: Implementación
de la metodología para la
promoción y animación de
lectura en el marco de la
prevención de violencia, a nivel
zonal 2, iniciado

4-Inicio de Trabajo 31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

46 EJECUCIÓN: Implementación
de la metodología para la
promoción y animación de
lectura en el marco de la

4-Inicio de Trabajo 31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94
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A
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prevención de violencia, a nivel
zonal 3, iniciado

47 EJECUCIÓN: Implementación
de la metodología para la
promoción y animación de
lectura en el marco de la
prevención de violencia, a nivel
zonal 4, iniciado

4-Inicio de Trabajo 31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

48 EJECUCIÓN: Implementación
de la metodología para la
promoción y animación de
lectura en el marco de la
prevención de violencia, a nivel
zonal 5, iniciado

4-Inicio de Trabajo 31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

49 EJECUCIÓN: Implementación
de la metodología para la
promoción y animación de
lectura en el marco de la
prevención de violencia, a nivel
zonal 7, iniciado

4-Inicio de Trabajo 31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

50 EJECUCIÓN: Informes
de avance Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Costa,
aprobados

9-Entregables
Formales

31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

51 EJECUCIÓN: .Informe de
formación, acompañamiento
a consejos estudiantiles sobre
metodología de prevención de
la violencia, aprobado

V - Verificación
ejecutiva

31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

52 EJECUCIÓN: Contratación
de I.E.S. para Capacitación
en Prevención de Violencia
dirigido a docentes de las I.E
fiscales del SEN, primera fase",
adjudicado

3-Adjudicación 31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

53 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
agosto 2019, verificada

V - Verificación
ejecutiva

31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

54 EJECUCIÓN: Implementación
de la metodología para la
promoción y animación de
lectura en el marco de la
prevención de violencia, a nivel
zonal 6, iniciado

4-Inicio de Trabajo 31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

55 EJECUCIÓN: Profesionales
para el Cuidado al Cuidador
e Implementación en
Territorio de Acompañamiento
Capacitante para el Equipo
Técnico Zonal y Profesionales
DECE Nacional, contratados

V - Verificación
ejecutiva

31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94

56 EJECUCIÓN:Adquisición
de kit pedagógico para
la implementación de la
metodología para la promoción
y animación de lectura en el
marco de la prevención de
violencia, a nivel zonal 9

V - Verificación
ejecutiva

31/08/2019 31/08/2019 Sí 0.94
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A
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Avance
Físico

57 EJECUCIÓN: Informes
de avance Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Costa,
aprobados

9-Entregables
Formales

30/09/2019 30/09/2019 Sí 0.94

58 EJECUCIÓN: Informes
de avance Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Costa,
aprobados

9-Entregables
Formales

30/09/2019 30/09/2019 Sí 0.94

59 EJECUCIÓN: Borrrador de
la Guía para la resolución de
conflictos

V - Verificación
ejecutiva

30/09/2019 30/09/2019 Sí 0.94

60 EJECUCIÓN: Contrato de
capacitación docente en
prevención de la violencia
en el Sistema Nacional de
Educación, adjudicado

V - Verificación
ejecutiva

30/09/2019 30/09/2019 Sí 0.94

61 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
septiembre 2019, verificada

V - Verificación
ejecutiva

30/09/2019 30/09/2019 Sí 0.94

62 EJECUCIÓN: Informe de la
realidad del funcionamiento de
redes de consejería estudiantil
y de los profesionales DECE a
nivel nacional.

V - Verificación
ejecutiva

30/09/2019 30/09/2019 Sí 0.94

63 PLANIFICACIÓN: Propuesta
del Plan Anual de Inversiones
de Fortalecimiento del
Abordaje Integral de
Situaciones de Violencia
Detectadas o Cometidas
en el Sistema Nacional de
Educación, para año 2020,
presentando

V - Verificación
ejecutiva

30/09/2019 30/09/2019 Sí 0.94

64 EJECUCIÓN: Informe de
avance trimestral en el
proceso de implementación
de promoción y animación
de lectura en el marco de la
prevención de violencia en 80
bibliotecas nucleo, aprobado

9-Entregables
Formales

01/10/2019 01/10/2019 Sí 0.94

65 EJECUCIÓN: Borrador de la
Guía de formación docente
en prevención y abordaje de
la violencia en el Sistema
Nacional de Educación,
revisada

V - Verificación
ejecutiva

01/10/2019 01/10/2019 Sí 0.94

66 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
octubre 2019, verificada

V - Verificación
ejecutiva

31/10/2019 31/10/2019 Sí 0.94

67 EJECUCIÓN: Informe
de avance de sobre la
capacitación en Prevención de
Violencia dirigido a docentes
de las I.E., primer grupo,
presentanda

V - Verificación
ejecutiva

31/10/2019 31/10/2019 Sí 0.94
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68 EJECUCIÓN: Informes
de avance Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Costa,
aprobados

9-Entregables
Formales

31/10/2019 31/10/2019 Sí 0.94

69 EJECUCIÓN: Implementación
de la metodología para la
promoción y animación de
lectura en el marco de la
prevención de violencia, a nivel
zona 1, iniciado

4-Inicio de Trabajo 30/11/2019 30/11/2019 Sí 0.94

70 EJECUCIÓN: Informes
de avance Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Costa,
aprobados

9-Entregables
Formales

30/11/2019 30/11/2019 Sí 0.94

71 EJECUCIÓN: Informe
de avance de sobre la
capacitación en Prevención de
Violencia dirigido a docentes
de las I.E., segundo grupo,
presentanda

9-Entregables
Formales

30/11/2019 30/11/2019 Sí 0.94

72 EJECUCIÓN: Informe de
seguimiento a los procesos
de formación docente en
prevención y abordaje de
la violencia en el Sistema
Nacional de Educación,
entregado

V - Verificación
ejecutiva

30/11/2019 30/11/2019 Sí 0.94

73 EJECUCIÓN: Docentes de
Educación Inicial de I.E.
Fiscales capacitados para la
detección de instrumentos
para la detección y atención de
víctimas de violencia - Misión
Ternura

Z - Compromiso
Ministerial

29/12/2019 29/12/2019 Sí 0.94

74 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef
Programa 59, Proyecto 12,
noviembre 2019, verificada

V - Verificación
ejecutiva

30/12/2019 30/12/2019 Sí 0.94

75 CIERRE.- Hitos 2020, 2021 y
2022

5-Entregables
Intermedios

31/12/2019 31/12/2019 Sí 0.94

76 EJECUCIÓN: Informe de
avance trimestral en el
proceso de implementación
de promoción y animación
de lectura en el marco de la
prevención de violencia en 80
bibliotecas nucleo, aprobado

9-Entregables
Formales

31/12/2019 31/12/2019 Sí 0.94

77 EJECUCIÓN: Informes
de avance Formación de
Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con
Régimen Escolar Costa,
aprobados

9-Entregables
Formales

31/12/2019 31/12/2019 Sí 0.94

78 EJECUCIÓN: Cédula
Presupuestaria e-sigef

V - Verificación
ejecutiva

31/12/2019 31/12/2019 Sí 0.94
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Programa 59, Proyecto 12,
diciembre 2019, verificada

79 EJECUCIÓN: Informe
de avance de sobre la
capacitación en Prevención de
Violencia dirigido a docentes
de las I.E., tercer grupo,
presentanda

9-Entregables
Formales

31/12/2019 31/12/2019 Sí 0.94

80 EJECUCIÓN: Informe
semestral de ejecución de
las actividades del proyecto,
entregado.

9-Entregables
Formales

31/12/2019 31/12/2019 Sí 0.94

81 EJECUCIÓN:
Recomendaciones para
la construcción de la guía
metodológica para la aplicación
del estándar de violencia,
elaborada

9-Entregables
Formales

31/12/2019 31/12/2019 Sí 0.94

82 EJECUCIÓN:Informe de
avance reportado a través del
indicador propuesto para las
Misiones del Plan Toda Una
Vida, periodo Julio - Diciembre
2019

5-Entregables
Intermedios

31/12/2019 31/12/2019 Sí 0.94

83 EJECUCIÓN: Acuerdo
ministerial con expedición
de normativa de rutas y
protocolos frente a situaciones
de violencia, elaborado

5-Entregables
Intermedios

31/01/2020 31/01/2020 Sí 0.94

84 EJECUCIÓN: PAI 2020,
aprobado y validado

5-Entregables
Intermedios

31/01/2020 31/01/2020 Sí 0.94

85 EJECUCIÓN: Proceso Pre-
contractual para contratación
de Profesionales para la
implementación de Recorrido
Participativo Régimen Sierra-
Amazonía, iniciado.

5-Entregables
Intermedios

28/02/2020 28/02/2020 Sí 0.94

86 EJECUCIÓN: Proceso Pre-
contractual para contratación
de Profesionales para
la implementación de
Acompañamiento Capacitante,
iniciado .

5-Entregables
Intermedios

28/02/2020 28/02/2020 Sí 0.94

87 EJECUCIÓN: Ficha de la
planificación y cronograma
de Recorrido Participativo
Régimen Sierra-Amazonía,
aprobada

5-Entregables
Intermedios

31/03/2020 31/03/2020 No 0.94

88 EJECUCIÓN: Planificación
y cronograma de la
implementación de
la metodología de
Acompañamiento Capacitante
a nivel nacional, elaborado.

5-Entregables
Intermedios

31/03/2020 31/03/2020 No 0.94

89 EJECUCIÓN: Avance de
proceso de capacitación de
rutas y protocolos, elaborado.

5-Entregables
Intermedios

30/04/2020 30/04/2020 No 0.94

90 EJECUCIÓN: Proceso
Precontractual para la
contratación de profesionales
para desarrollar productos
educomunicacionales, iniciado.

5-Entregables
Intermedios

30/04/2020 30/04/2020 No 0.94
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91 EJECUCIÓN: Avance del
seguimiento del programa
de "Promoción y Animación
a la Lectura" en el marco de
la prevención de la violencia,
elaborado.

5-Entregables
Intermedios

29/05/2020 29/05/2020 No 0.94

92 EJECUCIÓN: Proceso
Precontractual para la
contratación de Formación
docente, iniciado.

5-Entregables
Intermedios

29/05/2020 29/05/2020 No 0.94

93 EJECUCIÓN: Avance
semestral del proyecto,
validado.

5-Entregables
Intermedios

30/06/2020 30/06/2020 No 0.94

94 EJECUCIÓN: Proceso
Precontractual para la
contratación de Investigación
de los determinantes sociales
de los riesgos psicosociales en
el SNE, iniciado.

5-Entregables
Intermedios

30/06/2020 30/06/2020 No 0.94

95 EJECUCIÓN: Avance
de las estrategias
educomunicacionales,
recibidas.

5-Entregables
Intermedios

31/07/2020 31/07/2020 No 0.94

96 EJECUCIÓN: Profesionales
para la implementación
de Recorrido Participativo
Régimen Costa, contratados

5-Entregables
Intermedios

31/07/2020 31/07/2020 No 0.94

97 EJECUCIÓN: Avance
capacitación en el Manual
de Actuación de las JDRC
dirigida a los abogados a nivel
nacional, elaborado.

5-Entregables
Intermedios

31/08/2020 31/08/2020 No 0.94

98 EJECUCIÓN: Avance
de formación docente en
prevención de la violencia,
elaborado.

5-Entregables
Intermedios

30/09/2020 30/09/2020 No 0.94

99 EJECUCIÓN: Informe
Técnico final del proceso
de implementación
de la Metodología de
Acompañamiento Capacitante
a nivel nacional, elaborado.

5-Entregables
Intermedios

30/09/2020 30/09/2020 No 0.94

100 EJECUCIÓN: Seguimiento a
proceso de atención de casos
de vulneración de derechos
detectados y abordados con
especial énfasis en los casos
de discriminación a nivel
provincial, realizado.

5-Entregables
Intermedios

30/09/2020 30/09/2020 No 0.94

101 EJECUCIÓN: Avance de
réplicas de la capacitación
rutas y protocolos frente a
situaciones de violencia y
Manual de Actuación de las
JDRC dirigida a los abogados a
nivel nacinal, elaborado.

5-Entregables
Intermedios

30/10/2020 30/10/2020 No 0.94

102 EJECUCIÓN: Seguimiento
de la implementación de la
Metodología de Recorrido
Participativo, realizado.

5-Entregables
Intermedios

30/10/2020 30/10/2020 No 0.94

103 EJECUCIÓN:
Avance de productos

5-Entregables
Intermedios

30/11/2020 30/11/2020 No 0.94
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educomunicacionales
difundidos en medios de
comunicación locales,
elaborado.

104 EJECUCIÓN: Avance de
la investigación de los
determinantes sociales de los
riesgos psicosociales en el
SNE, elaborado.

5-Entregables
Intermedios

30/11/2020 30/11/2020 No 0.94

105 CIERRE: Informe de cierre del
contrato de formación docente,
validado

9-Entregables
Formales

31/12/2020 31/12/2020 No 1.3

106 CIERRE: Informe final de
ejecución del Proyecto de
Inversión, validado.

9-Entregables
Formales

31/12/2020 31/12/2020 No 0.94

 

INDICADORES DEL PROYECTO

 Indicador Estado Avance al
Período

Meta Resultado
del Período

Fecha
de Inicio

Último
Período

Actualizado

1 Número distritos beneficiados por
las estrategias educomunicacionales
enfocados a la prevención de la
violencia

- - - 01/07/2019 -

2 IE-MM-PNEVG-PV Numero de
niñas, niños y adolescentes que
participan en procesos de prevención
de embarazo adolescente al interior de
sus instituciones educativas

- - - 01/02/2019 -

3 IE-MT-JAT Porcentaje de docentes
de educación inicial de instituciones
educativas fiscales, capacitados para
la aplicación de instrumentos para
detección y atención a víctimas de
violencia.

- - - 01/07/2019 -

4 Número de docentes formados en la
prevención y el abordaje de la violencia
sexual.

- - - 01/01/2020 -

5 Número de docentes y DECE
de Instituciones Educativas de
Sostenimiento Fiscal sensibilizados en
la metodología de Cuidado al Cuidador

- - - 01/01/2020 -

6 Número de estudiantes sensibilizadas
en prevención de la violencia sexual
de Instituciones Educativas de
Sostenimiento Fiscal

- - - 01/01/2020 -

7 Número de DECE institucionales y
distritales capacitados en prevención,
atención y protección integral en
situaciones de violencia

- - - 01/01/2020 -

8 Porcentaje de ejecución y metas del
Plan Anual de Inversiones

40.00 % 0.05 0.02 01/01/2020 Febrero
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AVANCE FINANCIERO DEL PROYECTO

COSTO TOTAL % COSTO TOTAL DEVENGADO
 

Anticipo Desembolsado: 2,000,000.00

Estimado Al Fin Del Proyecto: 1,284,426.78 **

Costo Total: 10,421,876.17

Total Devengado: 1,284,426.78

% Costo Total Devengado: 12.32 %

**El Estimado al fin del proyecto se calcula con el devengado de
años anteriores, mas el programado a devengar actual, mas el
planeado de años futuros.

% Costo Total Devengado: 12.32 %

Perfil Económico 2020

Años Previos Año Actual (2020) Años Futuros Total

Ppto. Planeado 0.00 0.00 0.00 0.00

Ppto. Externo Planeado 0.00 0.00 0.00 0.00

 

Ppto. Aprobado Inicial 2,000,000.00 0.00 0.00 2,000,000.00

Ppto. Codificado 2,108,913.91 0.00 0.00 2,108,913.91

Ppto. Comprometido 1,097,746.59 0.00 0.00 1,097,746.59

Planeado - Codificado
(2020)

 0.00   

 

Programado a
Devengar

2,108,913.91 0.00 0.00 2,108,913.91

Ppto. Devengado 1,284,426.78 0.00 0.00 1,284,426.78

Pagado Real 314,616.22 0.00 0.00 314,616.22

Estimado a fin de año * 1,284,426.78 0.00 0.00 1,284,426.78

Variación Proyectada
(Programado a
Devengar - Estimado)

824,487.13 0.00 0.00 824,487.13

% de Programado
a Devengar vs.
Devengado

* 60.90 % 0.00 % 0.00 % 60.90 %

 

Ppto. Codificado 998 0.00 0.00 0.00 0.00

Ppto. Devengado 998 0.00 0.00 0.00 0.00

* Ppto. Devengado

OBJETIVOS ALINEADOS

Objetivos Operativos

9 Incrementar las capacidades de los profesionales de los Departamentos de Consejería Estudiantil en las Instituciones Educativas,
MEDIANTE, la sensibilización y capacitación.

12 Incrementar la construcción de estrategias educomunicacionales relacionadas a la prevención de la violencia MEDIANTE el
fortalecimiento de la comunidad educativa a nivel nacional.

ARCHIVOS DEL PROYECTO

 Descripción de Archivo Archivo Fecha
de Alta

1 A.1 IE-MM Numero de niñas, niños y adolescentes que
participan en procesos de prevención de embarazo
adolescente al interior de sus instituciones educativas -
Enero a Junio 2019 - Anexo 1

IE-
MM_Numero_de_NNA_participan_procesos_prevención__embarazo_adolescente_al_interior_de_IE_(Indicador_5_-
_Proyecto_Inversion)_ENE-JUN_2019.pdf

29/10/2019

2 A.2. HITO 10 - CÉDULA PRESUPUESTARIA E-SIGEF-
PROGRAMA 59 CALIDAD EDUCATIVA, PROYECTO 12
- FEBRERO 2019

HITO_10-_Cédula_presupuestaria__e-
sigef_Programa_59-Proyecto_12__febrero_2019.xlsx

28/10/2019
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ARCHIVOS DEL PROYECTO

 Descripción de Archivo Archivo Fecha
de Alta

3 A.3. HITO 21 - CÉDULA PRESUPUESTARIA E-SIGEF
PROGRA 59, PROYECTO 12, MARZO 2019

HITO_21_-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59__Proyecto_12__marzo_2019.xlsx

28/10/2019

4 A.4. HITO 23 - CÉDULA PRESUPUESTARIA E-SIGEF
PROGRAMA 59, PROYECTO 12, ABRIL 2019

HITO_23-__Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59__Proyecto_12__abril_2019__verificada..xlsx

28/10/2019

5 A.5. HITO 30 - CEDULA PRESUPUESTARIA E-SIGEF
PROGRAMA 59, PROYECTO 12 - MAYO 2019

HITO_30_-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59__Proyecto_12__mayo_2019.xlsx

28/10/2019

6 A.6. HITO 42 - CÉDULA PRESUPUESTARIA E-SIGEF
PROGRAMA 59, PROYECTO 12, JULIO 2019

HITO_42_-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59__Proyecto_12__julio_2019.xlsx

28/10/2019

7 A.7. HITO 43 - CÉDULA PRESUPUESTARIA E-SIGEF
PROGRAMA 59, PROYECTO 12, JUNIO 2019

HITO_43_-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59__Proyecto_12__junio_2019.xlsx

28/10/2019

8 A.8. HITO 53- CÉDULA PRESUPUESTARIA E-SIGEF
PROGRAMA 59, PROYECTO 12, AGOSTO 2019

HITO_53_-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59__Proyecto_12__agosto_2019_.xlsx

28/10/2019

9 A.9. HITO 61- CÉDULA PRESUPUESTARIA E-SIGEF
PROGRAMA 59, PROYECTO 12, SEPTIEMBRE 2019

HITO_61_-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59__Proyecto_12__septiembre__2019.xlsx

28/10/2019

10 B.1. Conformación del equipo del proyecto en Planta
Central 1 parte

HITO_1_-
Conformación_de_Equipo_de_Proyecto_Planta_Central__1er_parte.pdf

29/10/2019

11 B.2. HITO 1 - CONFORMACIÓN EQUIPO DEL
PROYECTO PLANTA CENTRAL (2DA PARTE)

HITO_1_-
Conformación_de_Equipo_de_Proyecto_Planta_Central_2da_parte.pdf

29/10/2019

12 B.3. HITO 2 - Aval previo a la obtención de dictamen
de prioridad del proyecto "Fortalecimiento del Abordaje
Integral de Situaciones de Violencia Detectadas o
Cometidas en el Sistema Nacional de Educación"

HITO__2_-_oficio_nro.snc-submi-2018-000311-o.pdf 29/10/2019

13 B.4. HITO - PAI 2019 PROYECTO 2019 PLANTEADO HITO_3_-
_PRESUPUESTO_PROYECTO_VIOLENCIA_SENPLADES_2018_Oct_2018-
FINAL-21-10-2018.xlsx

29/10/2019

14 B.5. HITO - PAI 2019 PROYECTO 2019 PROYECTO
2DA PARTE

HITO_3_-_PROYECTO_INVERSIÓN__DNEDBV-
_FINAL_2018_-_Oct_2018-
FINAL-21-10-2018_(ANEXO_1).doc

29/10/2019

15 B.6. HITO 3 - PAI 2019 PROYECTO 2019 PROYECTO
(ANEXO 1)

HITO_3__-_MINEDUC-SIEBV-2019-00024-M(1).pdf 29/10/2019

16 B.7. HITO 3 - PAI 59-12, PROYECTO (ANEXO 2) HITO_3_-_mineduc-siebv-2018-00101-
e0874224001547042447.pdf

29/10/2019

17 B.8. HITO 5- Certificación de Cumplimiento de
Requisitos Técnicos de Proyectos y Programas de
Inversión Pública para la Solicitud de Dictamen de
Prioridad o Actualización de Dictamen por Dr. Milton
Luna Tamayo

HITO_5_-
_certificación_de_cumplimiento_de_requisitos_técnicos_MILTON_LUNA_-
MINEDUC.pdf

29/10/2019

18 B.9. HITO 5- Certificación de Cumplimiento de
Requisitos Técnicos de Proyectos y Programas de
Inversión Pública para la Solicitud de Dictamen de
Prioridad o Actualización de Dictamen por Dr. Milton
Luna Tamayo (anexo 1)

HITO_5_-
_certificación_de_cumplimiento_de_requisitos_técnicos_MILTON_LUNA__(ANEXO_1).pdf

29/10/2019

19 C.1. HITO 33 Informe de avance reportado a través del
indicador propuesto para las Misiones del Plan Toda Una
Vida, periodo Enero - Junio 2019

HITO_33_-
_Informe_de_avance_reportado_a_través_del_indicador_propuesto_para_las_Misiones_del_Plan_Toda_Una_Vida__periodo_Enero_-
_Junio_2019.pdf

06/11/2019

20 C.2. HITO 7 Dictamen de Prioridad del Proyecto
Fortalecimiento del Abordaje Integral en el SEN

HITO_4_-_OFICIO_NRO._SENPLADES-SIP-2019-0472-
OF__(DICTAMEN_PRIORIDAD)_2019.xlsx.pdf

02/12/2019

21 C.3. HITO 6 Plan Anual de Inversiones para el inicio del
proyecto, aprobado.

HITO_6-
__PAI_INICIAL_PROYECTO_ABORDAJE_VIOLENCIA__anexo_1.xlsx

02/12/2019

22 C.4. HITO 6 Plan Anual de Inversiones para el inicio del
proyecto, ANEXO 1

HITO_6_-_PAI_INICIAL_PROYECTO__-
___anexo_2_(informe_de_justificación_-
_contrataciones_grupo_71_-_proyecto_violencia).pdf

02/12/2019

23 C.5. HITO 6 Plan Anual de Inversiones para el inicio del
proyecto, ANEXO 3

HITO_6_-_PAI_INICIAL_PROYECTO_-
__anexo_3_(_mineduc-siebv-2019-00017-m_-
_directrices_MINEDUC_).pdf

02/12/2019

24 C.6. HITO 6 Plan Anual de Inversiones para el inicio del
proyecto, ANEXO 4

HITO_6_-_PAI_INICIAL_PROYECTO_(MINEDUC-
SIEBV-2019-00063-
M_(AJUSTE_PAI_2019)_A_2MILLONES_(correlativo_4123_grupo_71_y_73).pdf

02/12/2019
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25 C.7. HITO 8 TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA
CONTRATACIÓN DE EQUIPO A NIVEL ZONAL

HITO_8_-
_Términos_de_referencia_para_la_contratación_para_la_conformación_del_equipo_del_proyecto_a_nivel_zonal.docx

02/12/2019

26 C.8. HITO 8 Términos de Referencia para conformación
de equipo de proyecto a nivel zonal - ANEXO 1

HITO_8.__MINEDUC-SIEBV-2019-00337-
M_(SOLICITUD_DE_INICIO_CONTRATACION_ZONA_8)_-
_ANEXO_1.pdf

02/12/2019

27 C.9. HITO 8 Términos de Referencia para conformación
de equipo de proyecto a nivel zonal - ANEXO 2

HITO_8.__MINEDUC-SIEBV-2019-00300-
M_(SOLICITUD_DE_INICIO_CONTRATACION_ZONA_1)_-
_ANEXO_2.pdf

02/12/2019

28 D.1. HITO 8 Términos de Referencia para conformación
de equipo de proyecto a nivel zonal - ANEXO 3

HITO_8.__MINEDUC-SIEBV-2019-00327-
M_(SOLICITUD_DE_INICIO_CONTRATACION_ZONA_2)_-
_ANEXO_3.pdf

02/12/2019

29 D.2. HITO 8 Términos de Referencia para conformación
de equipo de proyecto a nivel zonal - ANEXO 4

HITO_8.__MINEDUC-SIEBV-2019-00312-
M_(SOLICITUD_DE_INICIO_CONTRATACION_ZONA_4)_-
_ANEXO_4.pdf

02/12/2019

30 D.3. HITO 11 Términos de Referencia para la
capacitación docente en Prevención de la violencia en el
Sistema Nacional de Educación

TDR_-_CAPACITACIÓN_DOCENTE_EN_VIOLENCIA_-
_I_FASE_FINAL.rar

02/12/2019

31 D.4. HITO 12 Inducción inicial al equipo del proyecto
contratado en Planta Central - ANEXO 1

HITO_12._INDUCCIÓN_INICIAL_EQUIPO__agenda_de_inducción_del_proyecto_de_inversión_y_capacitación_en_recorrido_participativo_-
_ANEXO_1.pdf

02/12/2019

32 D.5. HITO 12 Inducción inicial al equipo del proyecto
contratado en Planta Central

HITO_12._MINEDUC-SIEBV-2019-00266-
M_(CONVOCATORIA_INDUCCIÓN_INICIAL_EQUIPO_PROYECTO).pdf

02/12/2019

33 D.6. HITO 13 Primer informe de aval para la utilización
de recursos del PAI

HITO_13._PRIMER_INFORME_DE_AVAL.pdf 02/12/2019

34 D.7. HITO 13 Primer informe de aval para la utilización
de recursos del PAI

HITO_13._PRIMER_INFORME_DE_AVAL__MATRIZ_AVAL_MEF_-
_ANEXO_1.pdf

02/12/2019

35 D.8. HITO 14 Términos de Referencia para la
elaboración, formación y acompañamiento de la
Metodología Acompañamiento Capacitante para Equipo
del Proyecto y profesionales DECE.

HITO_14._TERMINOS_DE_REFERENCIA_METODOLOGÍA_ACOMPAÑAMIENTO_CAPACITANTE.pdf02/12/2019

36 D.9. HITO 14 Términos de Referencia para la
elaboración, formación y acompañamiento de la
Metodología Acompañamiento Capacitante para Equipo
del Proyecto y profesionales DECE ANEXO 1

HITO_14._TERMINOS_DE_REFERENCIA_METODOLOGÍA_ACOMPAÑAMIENTO_CAPACITANTE__000015-
CONTRATO_AIMEÉ_DUBOIS_-_ANEXO_1.pdf

02/12/2019

37 E.1. HITO 15 Términos de Referencia para la Formación
de la Metodología Recorrido Participativo a Consejos
Estudiantieles de las Insituciones Educativas de los
distritos priorizados con Régimen Escolar Sierra -
Amazonía

HITO_15.___TDR__-
_RECORRIDO_PARTICIPATIVO_(1_MARZO_A_30_JUNIO)__SIERRA-
AMAZONIA.rar

02/12/2019

38 E.2. HITO 15 Términos de Referencia para la Formación
de la Metodología Recorrido Participativo a Consejos
Estudiantieles de las Insituciones Educativas de los
distritos priorizados con Régimen Escolar Sierra -
Amazonía - ANEXO 1

HITO_15.__MINEDUC-DNF-2019-00921-
M_(DISPONIBILIDAD_PRESPUESTARIA).pdf

02/12/2019

39 E.3. HITO 15 Términos de Referencia para la Formación
de la Metodología Recorrido Participativo a Consejos
Estudiantieles de las Insituciones Educativas de los
distritos priorizados con Régimen Escolar Sierra -
Amazonía - ANEXO 2

HITO_15.__MINEDUC-SIEBV-2019-00262-
M_(solicitud_de_contratacion_)_ANEXO_2.pdf

02/12/2019

40 E.4. HITO 15 Términos de Referencia para la Formación
de la Metodología Recorrido Participativo a Consejos
Estudiantieles de las Insituciones Educativas de los
distritos priorizados con Régimen Escolar Sierra -
Amazonía - ANEXO 3

HITO_15.__MINEDUC-SIEBV-2019-00247-
M_(solicitud_de_certificación)__ANEXO_3.pdf

02/12/2019

41 E.5 . profesionales para la formación de la Metodología
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantieles de las
Insituciones Educativas de los distritos priorizados

CONTRA~1.PDF 05/01/2020

42 E.6 . profesionales para la formación de la Metodología
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantieles de las
Insituciones Educativas de los distritos priorizados

CONTRA~1.PDF 05/01/2020
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43 E.7. Asociado al hito 16. Taller Encuentro con la
Universidad para prevenir la violencia en el Sistema
Educativo

E7._Taller_Encuentro_con_la_Universidad_para_prevenir_la_violencia_en_el_sistema_educativo.pdf18/12/2019

44 E.8 . profesionales para la formación de la Metodología
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantieles de las
Insituciones Educativas de los distritos priorizados

000013~1.PDF 05/01/2020

45 E.9. Asociado al hito 18 - INFORME DE AVANCE DE
FORMACIÓN DE RECORRIDO PARTICIPATIVO

HITO_18_-
_INFORME_DE_AVANCE_DE_FORMACIÓN_DE_RECORRIDO_PARTICIPATIVO.pdf

20/12/2019

46 F.1. Asociado al hito 17. Informe Técnico Propósito
del proyecto Fortalecimiento del Abordaje Integral de
Situaciones de Violencia.

E8._Informe_Técnico_Propósito_del_proyecto_Fortalecimiento_del_Abordaje_Integral_de_Situaciones_de_Violencia..pdf19/12/2019

47 F.2. HITO 26 Informes de avance de Formación de
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con Régimen Escolar Sierra -
Amazonía

pablo_Zumarraga._1.pdf 05/01/2020

48 F.3. Asociado al hito 22. Analistas zonales de proyecto
fortalecidos con el enfoque del proyecto.

F3._Analistas_de_Zonales_de_Proyecto_fortalecidos_con_el_enfoque_del_proyecto.pptx18/12/2019

49 F.4. HITO 26 Informes de avance de Formación de
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con Régimen Escolar Sierra -
Amazonía

Valeria_Jäcome.1.pdf 05/01/2020

50 F.5. Asociado al hito 24 - INFORME AVANCE
FORMACIÓN RECORRIDO PARTICIPATIVO SIERRA
AMAZONIA

HITO_24_-
_INFORME_AVANCE__FORMACIÓN_RECORRIDO_PARTICIPATIVO__SIERRA_AMAZONIA.pdf

20/12/2019

51 F.6. HITO 26 Informes de avance de Formación de
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantiles de
los Distritos Priorizados con Régimen Escolar Sierra -
Amazonía

Maritza_Galán_1.pdf 05/01/2020

52 F.7. HITO 27 - Términos de Referencia para la
Formación de la Metodología Recorrido Participativo a
Consejos Estudiantieles de las Insituciones Educativas
de los distritos priorizados con Régimen Escolar Costa

INFORME_AVAL#_012_item_730606_RP_COSTA_SP7_16_sep_al_16_dic_.pdf05/01/2020

53 F8. Asociado al hito 28. Borrador de la propuesta para
Guía acompañamiento capacitante, elaborada.

F8._Borrador_de_la_propuesta_para_Guía_de_Acompañamiento_Capacitante.docx18/12/2019

54 F9. Asociado al hito 29. Cronograma de capacitación
dirgida a los analistas zonales.

F9._Cronograma_de_Capacitacion_a_Analista_Zonales_y_Planta_Central.xlsx18/12/2019

55 G.1. - HITO 33 -informe de avance reportado a través del
indicador propuesto para las Misiones del Plan Toda Una
Vida, periodo Enero - Junio 2019

IE-
MM_Numero_de_NNA_participan_procesos_prevención__embarazo_adolescente_al_interior_de_IE_(Indicador_5_-
_Proyecto_Inversion)_ENE-JUN_2019.pdf

05/01/2020

56 G.2. Asociado al hito 32. Revisión y análisis de las
propuestas de las instituciones especializadas en
formación docente.

G2._Revisión_y_análisis_propuestas_formación_docente_proceso_de_formación.pdf19/12/2019

57 G.3. Asociado al hito 34. Construcción de las estrategias
educomunicacionales

G3._Construcción_de_las_estrategias_educomunicacionales.pdf19/12/2019

58 G.4. Asociado al hito 35.Contratos para estrategias
educomunicacionales

HITO_35_-
_Contratos_para_estrategias_educomunicacionales.pdf

19/12/2019

59 G.5. Asociado al hito 36. CRONOGRAMA FORMACION
ACOMPAÑAMIENTO

HITO_36_-
_CRONOGRAMA_FORMACION_ACOMPAÑAMIENTO_.rar

19/12/2019

60 G.6 - HITO 37 - Informes de avance de Formación de
Recorrido Participativo

HITO_37_-
_Informes_de_avance_de_Formación_de_Recorrido_Participativo.pdf

26/12/2019

61 G.7 - HITO 38 - Informes de avance de Formación de
Recorrido Participativo

HITO_38_-
_Inicio_de_Formación_de_Recorrido_Participativo.pdf

26/12/2019

62 G.8. Asociado al hito 39 - SEGUNDO INFORME DE
AVAL PAI

HITO_39_-_SEGUNDO_INFORME_DE_AVAL__PAI.pdf 19/12/2019

63 G.9 - HITO 40 - reuniones de la coordinación con las
niveles desconcentrados del Ministerio de Educación
para la fortalecimiento de las estrategias de prevención
de la violencia

HITO_40_-
_reuniones_niveles_desconcentrados_Mineduc__fortalecimiento_de_las_estrategias_de_prevención_de_la_violencia.pdf

26/12/2019
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64 H.1. HITO 41 - Construcción y validación de las
estrategias educomunicacionales enfocadas a la
prevención de la violencia

HITO_41_-
_Construcción_y_validación_de_las_estrategias_educomunicacionales_enfocadas_a_la_prevención_de_la_violencia.pdf

26/12/2019

65 H.2. HITO 44. Adquisición de kit pedagógico para la
implementación de la metodología para la promoción y
animación de lectura en el marco de la prevención de
violencia, a nivel zonaL

HITO_44_-
_Adquisición_de_kit_pedagógico_para_promoción_y_animación_a_la_lectura_zonal.pdf

26/12/2019

66 H.3. Asociado al hito 45 - Implementación metodología
promoción y animación lectura z2

HITO_45_-
_Implementación_metodología_promoción_y_animación_lectura__z2.pdf

19/12/2019

67 H.4. Asociado al hito 46 - Implementación metodología
promoción y animación lectura z3

HITO_46_-
_Implementación_metodología_promoción_y_animación_lectura__z3.pdf

19/12/2019

68 H.5. Asociado al hito 60 - CONTRATO CAPACITACION
DOCENTE PREVENCION VIOLENCIA

HITO_47_-
_Implementación_metodología_promoción_y_animación_lectura__z4_compressed_(1).pdf

19/12/2019

69 H.6. Asociado al hito 48 - Implementación metodología
promoción y animación lectura

HITO_48_-
_Implementación_metodología_promoción_y_animación_lectura__z5_compressed_(1).pdf

19/12/2019

70 H.7. Asociado al hito 49 - Implementación metodología
promoción y animación lectura z7

HITO_49_-
_Implementación_metodología_promoción_y_animación_lectura__z7.pdf

19/12/2019

71 H.8. HITO 57 - Informes de avance Formación de
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantiles

HITO_57_-
_Informes_de_avance_Formación_de_Recorrido_Participativo.pdf

26/12/2019

72 H.9. HITO 51 - Informe de formación, acompañamiento a
consejos estudiantiles

HITO_51_-
_Informe_de_formación__acompañamiento_a_consejos_estudiantiles_.pdf

26/12/2019

73 I.1. Asociado al hito 52 - CONTRATACION IES PARA
CAPACITACION DOCENTE PREVENCION VIOLENCIA

HITO_52_-
_CONTRATACION_IES_PARA_CAPACITACION_DOCENTE_PREVENCION_VIOLENCIA.pdf

19/12/2019

74 I.2. Asociado al hito 53 - Cédula Presupuestaria e-sigef
Programa 59 Proyecto 12 agosto 2019

HITO_53_-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59_Proyecto_12_agosto_2019.xlsx

19/12/2019

75 I.3. Asociado al hito 54 - Implementación metodología
promoción y animación lectura z6

HITO_54_-
_Implementación_metodología_promoción_y_animación_lectura__z6_compressed.pdf

19/12/2019

76 I.4. Asocaido al hito 55 - PROFESIONALES CUIDADO
CUIDADOR

HITO_55_-
_PROFESIONALES_CUIDADO_CUIDADOR.rar

19/12/2019

77 I.5. Asociado al hito 56 - ADQUISICON DE KTI
PEDAGÓGCO PROMOCION ANIMACION LECTURA

HITO_56_-
_ADQUISICON_DE_KTI_PEDAGÓGCO__PROMOCION_ANIMACION_LECTURA.rar

19/12/2019

78 I.6. HITO 59 - Guía para la resolución de conflictos -
Manual de Atención

HITO_59_-
_MANUAL_DE_ATENCIÓN_A_JUNTAS_DISTRITALES_DE_CONFLICTOS.pdf

26/12/2019

79 I.7. HITO 64 - Informe de avance trimestral en el proceso
de implementación de promoción y animación de lectura

HITO_64_-__Informe_de_avance_trimestral.pdf 26/12/2019

80 I.8. HITO 65 - Guía de formación docente en prevención
y abordaje de la violencia en el Sistema Nacional de
Educación

HITO_65_Borrador_de_la_Guía_de_formación_docente_en_prevención_y_abordaje_de_la_violencia_en_el_Sistema_Nacional_de_Educación.pdf26/12/2019

81 I.9. Asociado al hito 60 - CONTRATO CAPACITACION
DOCENTE PREVENCION VIOLENCIA

HITO_60_-
_CONTRATO_CAPACITACION_DOCENTE_PREVENCION_VIOLENCIA.pdf

19/12/2019

82 J.1. Asociado al hito 62 - Informe realidad redes
consejería

HITO_62_-_Informe_realidad_redes_consejería.rar 19/12/2019

83 J.2. HITO 67 - Informe de avance de sobre la
capacitación en Prevención de Violencia dirigido a
docentes de las I.E.

HITO_67_-
_avance_de_sobre_la_capacitación_en_Prevención_de_Violencia_dirigido_a_docentes_de_las_I.E.pdf

26/12/2019

84 J.3.. Asociado al hito 66. Cédula presupuestaria esigef
Programa 59, Proyecto 12

J3._Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59_Proyecto_12_septiembre__2019.xlsx

19/12/2019

85 J.4. Asociado al hito 64 - AVANCE TRIMESTRAL
PROMOCION-ANIMACION LE

ITEM_730606_GIOVANA_VALDIVIESO_Sep-
Oct_0001_compressed.pdf

20/12/2019

86 J.5.. Asociado al hito 65. Borrador de la guía de
formación docente en prevención y abordaje de la
violencia en el SEN

J2._Borrador_de_la_Guía_de_formación_docente_en_prevención_y_abordaje_de_la_violencia_en_el_Sistema_Nacional_de_Educación.pdf19/12/2019

87 J.6 - HITO 69 Implementación de la metodología para la
promoción y animación de lectura I PARTE

HITO_69_-
Implementación_de_la_metodología_prom_IIP-1-25.pdf

26/12/2019

88 J.6. HITO 69 - Implementación de la metodología para la
promoción y animación de lectura II PARTE

HITO_69_-
Implementación_de_la_metodología_prom_IIP-26-50.pdf

26/12/2019
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89 J.7. Asociado al hito 68. Informes Avance Formación
Recorrido Participativo Régimen Costa ZONA 1

HITO_68_-_ZONA_1_-
_RECORRIDO_PARTICIPATIVO.rar

19/12/2019

90 J.7. Asociado al hito 68. Informes Avance Formación
Recorrido Participativo Régimen Costa - ZONA 3

OCTUBRE_ZONA_3_-_RP_COSTA__-
_INFORME___MONSERRAT_JACOME_-
_OCTUBRE_I_PARTE.pdf

19/12/2019

91 J.7. Asociado al hito 68. Informes Avance Formación
Recorrido Participativo Régimen Costa ZONA 2

OCTUBRE_ZONA_2_-_RP_COSTA__-
_INFORME___EMILY_WILKINSON_OCTUBRE.pdf

19/12/2019

92 J.7. Asociado al hito 68. Informes Avance Formación
Recorrido Participativo Régimen Costa ZONA 3

OCTUBRE_ZONA_3_-_RP_COSTA__-
_INFORME___MONSERRAT_JACOME_-
_OCTUBRE_I_PARTE.pdf

19/12/2019

93 J.7. Asociado al hito 68. Informes Avance Formación
Recorrido Participativo Régimen Costa ZONA 3

OCTUBRE_ZONA_3_-_RP_COSTA__-
_INFORME__MONSERRAT_JACOME_-
_OCTUBRE_II_PARTE.pdf

19/12/2019

94 J.7. Asociado al hito 68. Informes Avance Formación
Recorrido Participativo Régimen Costa ZONA 5

OCTUBRE_ZONA_5_-_RP_COSTA__-_INFORME__-
_DARWIN_CORTEZ.pdf

19/12/2019

95 J.8. Asociado al hito 63 - PROPUESTA PAI 2020 HITO_63_-_PROPUESTA_PAI_2020.rar 19/12/2019

96 J.9. Asociado al hito 70. Informes Avance Formación
Recorrido Participativo Régimen Costa ZONA 3

INFORME__MONSERRAT_JACOME_-
_NOVIEMBRE__I_PARTE.pdf

19/12/2019

97 K.1. Asociado al hito 71 - INFORME AVANCE
CAPACITACION DOCENTE

HITO_71-
_AVANCE_DE_EJECUCIÓN_CAPACITACION_DOCENTE_PREVENCIÓN.pdf

20/12/2019

98 K.1. Asociado al hito 71- AVANCE DE EJECUCIÓN
CAPACITACION DOCENTE PREVENCIÓN

HITO_71-
_AVANCE_DE_EJECUCIÓN_CAPACITACION_DOCENTE_PREVENCIÓN.pdf

20/12/2019

99 K.2. Asociado al hito 72 - INFORME FORMACIÓN
DOCENTE EN PREVENCION

HITO_72_-
_INFORME_FORMACIÓN_DOCENTE_EN_PREVENCION.rar

20/12/2019

100 K.3 - HITO 77 -Informes de avance Formación de
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantiles de los
Distritos Priorizados con Régimen Escolar Costa

INFORME_-_GPR_ZONA_8-_RP_COSTA_.pdf 05/01/2020

101 K.4. HITO 74 - Cédula Presupuestaria e-sigef Programa
59, Proyecto 12, noviembre 2019

HITO_74-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59-12__nov_2019.pdf

05/01/2020

102 K.5 - HITO 76 - Informe de avance trimestral en el
proceso de implementación de promoción y animación
de lectura en el marco de la prevención de violencia en
80 bibliotecas nucleo

HITO_77_-
_umplementación_de_promoción_y_animación_de_lect.pdf

05/01/2020

103 K.6- HITO 79- Informe de avance de sobre la
capacitación en Prevención de Violencia dirigido a
docentes de las I.E

HITO_79-
_Informe_de_avance_de_sobre_la_capacitación_en_Prevención_de_Violencia_dirigido_a_docentes_de_las_I.E.pdf

05/01/2020

104 K.7 - HITO 8 -Versión Final del "Fortalecimiento
del Abordaje Integral de Situaciones de Violencia
Detectadas o Cometidas en el Sistema Nacional de
Educación" de la Coordinación General de Planificación
MINEDUC

HITO_9_-__Versión_Final_del_Proyecto_Violencia.pdf 26/12/2019

105 K.8. HITO 78- Cédula Presupuestaria e-sigef Programa
59, Proyecto 12, diciembre 2019

HITO_78-_Cédula_Presupuestaria_e-
sigef_Programa_59-12__dic_2019.pdf

05/01/2020

106 K.9 - HITO 82 -Informe de avance reportado a través del
indicador propuesto para las Misiones del Plan Toda Una
Vida, periodo Julio - Diciembre 2019

IE-MM-
NUMERO_NNA_PARTICIPAN_EN_PROCESOS_DE_SENSIBILIZACION_(jul-
dic_2019)__INDICADOR_NO_5_PROYECTO_INVERSION.pdf

05/01/2020

107 l. 3 .HITO 58-Informes de avance Formación de
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantiles de los
Distritos Priorizados con Régimen Escolar Costa

Camacho_y_Mendoza.pdf 05/01/2020

108 l.1. HITO 49. implementación de la metodología para
la promoción y animación de lectura en el marco de la
prevención de violencia, a nivel zonal

MINEDUC-SIEBV-2019-00888-M.pdf 05/01/2020

109 L.1. Informe semestral de ejecución de las actividades
del proyecto

MINEDUC-DNEDBV-2019-00593-M-Memorando_-
_Informe_Final_26-12-2019-Firmado.pdf

04/01/2020

110 L.2- HITO 50. Informes de avance Formación de
Recorrido Participativo a Consejos Estudiantiles de los
Distritos Priorizados con Régimen Escolar Costa

Arechua_3.pdf 05/01/2020

111 L.6 - HITO 7 - rofesional para la elaboración, formación
y acompañamiento de la Metodología Acompañamiento

HITO_19-
_Profesional_para_Acompañamiento_Capacitante.pdf

26/12/2019
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Capacitante para Equipo del Proyecto y profesionales
DECE

112 L.7 - HITO 25,Contratos Ocasionales con grupo 71 del
Proyecto

HITO_25_-
_CONTRATOS_OCASIONALES_GRUPO_71.rar

26/12/2019

113 L.8 - HITO 25,Contratos Ocasionales con grupo 71 del
Proyecto II PARTE

HITO_25_-
_CONTRATOS_OCASIONALES_GRUPO_71_000481___ESPINOSA_RODRIGUEZ_PAOLA_LORENA.pdf

26/12/2019

114 L.8 - HITO 25,Contratos Ocasionales con grupo 71 del
Proyecto III PARTE

HITO_25_-
_CONTRATOS_OCASIONALES_GRUPO_71_000514__BANDA_CAPELO_CAMILA_ALEJANDRA.pdf

26/12/2019

115 L.8 - HITO 25,Contratos Ocasionales con grupo 71 del
Proyecto IV PARTE

HITO_25_-
_CONTRATOS_OCASIONALES_GRUPO_71_000845_VITERI_CASTRO_DARIO_ALEJANDRO_(002).pdf

26/12/2019

116 L.8 - HITO 25,Contratos Ocasionales con grupo 71 del
Proyecto V PARTE

HITO_25_-
_CONTRATOS_OCASIONALES_GRUPO_71_001008_SORIA_SOTOMAYOR_ANDREA_ALEJANDRA.pdf

26/12/2019

117 L.8 - HITO 25,Contratos Ocasionales con grupo 71 del
Proyecto VI PARTE

HITO_25_-
_CONTRATOS_OCASIONALES_GRUPO_71_001032_PEÑAHERRERA_VACA_ANDREA_LORENA_(002).pdf

26/12/2019

118 L.9 - HITO 75 - PROGRAMACION HITOS INDADORES
2020

MINEDUC-CGGE-2019-01125-M_-
_Directrices_PAT_2019.pdf

05/01/2020

119 l3 HITO 83 Acuerdo ministerial con expedición de
normativa de rutas y protocolos frente a situaciones de
violencia, elaborado

ACUERDO_Nro._MINEDUC-MINEDUC-2020-00001-
A_ _Rutas_y_protocolos.pdf

31/01/2020

120 l4 HITO 84 PAI 2020, aprobado y validado Aprobación_PAI.pdf 31/01/2020

121 l4 HITO 84 PAI 2020, aprobado y validado MINEDUC-DNF-2020-00306-
M_(PAI_59-12_(2020)_NACIONAL_(ASIGNACION.pdf

06/02/2020

122 l5 ASOCIACIÓN HITO85 Proceso Pre-contractual para
contratación de Profesionales para la implementación de
Recorrido Participativo Régimen Sierra-Amazonía

RECORRIDO_PARTICIPATIVO_firmas.rar 03/03/2020

123 l5 ASOCIACIÓN HITO85 Proceso Pre-contractual para
contratación de Profesionales para la implementación de
Recorrido Participativo Régimen Sierra-Amazonía

2RECORRIDO_PARTICIPATIVO_firmas.rar 03/03/2020

124 l6 ASOCIACIÓN HITO 86 Proceso Pre-contractual para
contratación de Profesionales para la implementación de
Acompañamiento Capacitante

ACOMPAÑAMIENTO_CAPACITANTE_firmas.rar 03/03/2020

125 l6 ASOCIACIÓN HITO 86 Proceso Pre-contractual para
contratación de Profesionales para la implementación de
Acompañamiento Capacitante.

2ACOMPAÑAMIENTO_CAPACITANTE_firmas.rar 03/03/2020

126 l6 ASOCIACIÓN HITO 86 Proceso Pre-contractual para
contratación de Profesionales para la implementación de
Acompañamiento Capacitante.

3ACOMPAÑAMIENTO_CAPACITANTE_firmas.rar 03/03/2020

127 M.1 - HITO 81 - Recomendaciones para la construcción
de la guía metodológica para la aplicación del estándar
de violencia

Anexo_30_-_20191216_CNU-098-
DNTE-2019_Informe_de_análisis_de_data_en_relacion_a_violencia_en_web_y_redes_sociales.pdf

10/01/2020

128 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, I PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_.rar

26/12/2019

129 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, II PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_1).pdf

26/12/2019

130 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, III PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_2).pdf

26/12/2019

131 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, IV PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_3)II_PARTE.rar

26/12/2019

132 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, IX PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_7).pdf

26/12/2019

133 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, V PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_4).rar

26/12/2019
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134 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, VI PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_5)_I_PARTE.rar

26/12/2019

135 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, VII PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_5)_II_PARTE.rar

26/12/2019

136 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, VII PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_6).pdf

26/12/2019

137 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, X PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_8)_i_parte.pdf

26/12/2019

138 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, XI

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_8)_ii_parte.pdf

26/12/2019

139 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, XII PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_9).pdf

26/12/2019

140 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, XIII PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_10).pdf

26/12/2019

141 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, XVI PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_12).pdf

26/12/2019

142 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, XVI PARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_13).pdf

26/12/2019

143 M.2 - HITO 31 - Informe semestral de ejecución de las
actividades del proyecto, XVPARTE

HITO_31_-
_Informe_semestral_de_ejecución_de_actividades_proyecto__periodo_Enero_-
_Junio_2019_(ANEXO_11).pdf

26/12/2019

144 M.3. IE-MM Numero de niñas, niños y adolescentes
que participan en procesos de prevención de embarazo
adolescente al interior de sus instituciones educativas -
Julio a Diciembre 2019

IE-MM-
NUMERO_NNA_PARTICIPAN_EN_PROCESOS_DE_SENSIBILIZACION_(jul-
dic_2019)__INDICADOR_NO_5_PROYECTO_INVERSION.pdf

04/01/2020

145 M.4 - HITO 73- Docentes de Educación Inicial de I.E.
Fiscales capacitados para la detección de instrumentos
para la detección y atención de víctimas de violencia -
Misión Ternura

IE-MT-
PORCENTAJE_DE_DOCENTES_DE_EDUCACION_INICIAL_CAPACITADOS_(jul-
dic_2019)__INDICADOR_NO__6_PROYECTO_INVERSION.pdf

10/01/2020

146 M.5. HITO 82 - Informe de avance reportado a través del
indicador propuesto para las Misiones del Plan Toda Una
Vida, periodo Julio - Diciembre 2019

IE-MT-
PORCENTAJE_DE_DOCENTES_DE_EDUCACION_INICIAL_CAPACITADOS_(jul-
dic_2019)__INDICADOR_NO__6_PROYECTO_INVERSION.pdf

10/01/2020

147 M.6. HITO 82 - Informe de avance reportado a través del
indicador propuesto para las Misiones del Plan Toda Una
Vida, periodo Julio - Diciembre 2019 ANEXO 2 - MATRIZ
MODULO MOOC

ANEXO_2_-_CURSO_PREVENCION_MOOC_-
_QUINTA_PROMOCIÓN_NOV2019.pdf

10/01/2020

148 M.7. HITO 82 - Informe de avance reportado a través
del indicador propuesto para las Misiones del Plan Toda
Una Vida, periodo Julio - Diciembre 2019 ANEXO 1 -
INFORME FINAL CONTRATO 007-MINEDUC-2019-
FORMACIÓN DOCENTE

INFORME_FINAL-CONTRATO_NO._007-
MINEDUC-2019.pdf

10/01/2020

 

EQUIPO DEL PROYECTO
Nombre Rol Puesto Correo Electrónico Teléfono(s)

Bueno Aguilar,
Jacqueline Del Carmen

ESPECIALISTA EN
PSICOLOGIA PARA
LA PREVENCION, E
INVESTIGACION EN EL
SEN

Especialista en
psicología para
la prevención, e
investigación en el sen

jacqueline.bueno@educa
cion.gob.ec
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Nombre Rol Puesto Correo Electrónico Teléfono(s)

Larco Velasteguí, María
José

ESPECIALISTA PARA
LA CONSTRUCCION
DE METODOLOGIAS
VINCULADAS A LA
PREVENCION DE
LA VIOLENCIA E
INTERVENCION
PSICOSOCIAL EN EL
SEN

Especialista para
la construcción de
metodologías vinculadas
a la prevención de la
violencia e intervención
psicosocial en el sen

maria.larco@educacion.
gob.ec

Viteri Castro, Dario
Alejandro

COORDINADOR
NACIONAL PARA LA
IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS
DE PREVENCION Y
ABORDAJE INTEGRAL
DE SITUACIONES
DE VIOLENCIA
DETECTADAS EN EL
SEN

Coordinador Nacional
para la implementación
de estratégias de
prevención y abordaje
integral de situaciones
de viokencia detectadas
en el SEN

dario.viteri@educacion .gob.ec


